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Apresentacdo

Mais que uma relacdo das atividades desenvolvidas no ano de 2008 pela
OEl/Brasil, o seu Relatorio de Gestdo representa um compartilhamento de experiéncias
e realizacbes com as institui¢des brasileiras parceiras. A ampliacdo das linhas de
trabalho, a diversificagdo programdtica, bem como as atualizagdes e aprimoramentos
organizacionais construidos pela OEI/Brasil em 2008 foram vidveis, em grande parte,
pela reciprocidade, integracdo e cooperatividade firmadas com os parceiros brasileiros.

Por intermédio de processos crescentes de comunicacdo, interatividade e
contatos pessoais com dirigentes e técnicos nacionais, a OEIl/Brasil criou canais
permanentes de relacionamento institucional com os parceiros brasileiros. Isso fez com
que, tanto o fluxo de idéias e proposicdoes, como as modalidades conjuntas de
formulacdo e avaliacdo de projetos e ag¢des, fossem utilizados continua e livremente por
todos os atores das partes componentes da cooperagdo técnica internacional: a
OEl/Brasil e as organizacdes parceiras brasileiras.

Neste contexto integrado e comunicativo, no ano de 2008 a OEI/Brasil
realizou importantes empreendimentos em duas dreas de sua atuacdo institucional.
Foram feitas, de forma simultanea, altera¢des, adequacdes e atualizagdes na estrutura e
no funcionamento organizacionais internos e, na drea externa, as alteracdes ocorreram
nos meios comunicacionais e na oferta de novos segmentos programdticos como
portfolio disponivel aos parceiros brasileiros.

O presente Relatério de Gestdo traz, inicialmente, as especificagdes dos
processos e estratégias de atuacdo adotados atualmente pela OEI/Brasil, a partir do
diagndstico e das intervengdes feitas para as adequacdes organizacionais e funcionais
internas. Nessa parte estdo descritas as concepgdes que orientam 0s processos de
planejamento, gestdo e avaliacdo de todas as atividades desenvolvidas. Em seguida sdo
mencionados os principios e os procedimentos adotados para o desenvolvimento
organizacional e que fundamentaram a concep¢do e implantacdo de modificacdes e
ajustamentos na disponibilidade e perfis de pessoal; nos processos de trabalho; na
implantacdo de sistemas digitais e na instalagdo de infra-estrutura fisica.

Na parte referente ao desempenho operacional da OEI/Brasil em 2008,
constam as relacdes de projetos e acdes realizadas durante o ano, inclusive com
indicacdes sobre execugdo fisico-financeira dos projetos.

Considerando-se que a OEI/Brasil tem o objetivo de consolidar as idéias e as
atividades que proporcionaram aprimoramentos € avangos nos instrumentos operativos
e nos seus procedimentos de planejamento e gestdo, foi incluida, também, a parte da
composi¢do programdtica que ji estd definida para 2009. Ao final do Relatério estdo
apresentadas consideragdes conclusivas que sdo, especificamente, uma sintese das
principais atividades da OEI/Brasil que concorreram para o cumprimento da missdo da
OEl/Sede em Madri e de seus respectivos objetivos estratégicos para toda a Ibero-
América no biénio 2007/2008.

Ivana de Siqueira
Diretora da OEI/Brasil



1. Dados de Identificacao

A Organizagao dos Estados Ibero-Americanos para a Educagdo, a Ciéncia e a
Cultura — OEI é um organismo internacional de carater intergovernamental, criado em
1949, para promover a cooperacdo entre os paises ibero-americanos nos campos da
educacgdo, da ciéncia, da tecnologia e da cultura. A atuagdo programdtica da OEI esta
orientada, prioritariamente, para fazer com que suas agdes institucionais concorram, de
forma efetiva, para a aceleracdao do desenvolvimento integral e sustentdvel dos paises
ibero-americanos, bem como para a consolidacio dos regimes democriticos e da
integracao regional.

A sede da OEI esta situada na cidade de Madri — Espanha e os paises que
atualmente a compdem sdo: Argentina, Bolivia, Brasil, Colombia, Costa Rica, Cuba,
Chile, Republica Dominicana, Equador, El Salvador, Espanha, Guatemala, Guiné
Equatorial, Honduras, México, Nicardgua, Panamd, Paraguai, Peru, Portugal, Porto
Rico, Uruguai e Venezuela. Os Escritérios Regionais, que operam a programacgdo da
OEI, nos paises membros, estdo localizados na Argentina, Brasil, Coldombia, El
Salvador e Peru; além das Oficinas Nacionais no Paraguai, Guatemala, Panamd, Chile e
Honduras.

A dinamica decisoria e organizacional da OEI ocorre em quatro instancias
institucionais que, de forma sistémica e integrada, realizam a gestdo, o planejamento e
as operagdes da cooperagdo internacional aos paises membros.

Estrutura Decisoria e Organizacional da OEI

Instancias ~
. . Componentes Funcoes
Institucionais
L Representantes ou delegacdes | Estabelecer as politicas gerais da OEI, estuda, avalia e
Assembléia L ‘- P ..
oficiais do médximo nivel dos | aprova o Plano de Atividades, o Programa e o Or¢camento
Geral .
Estados-Membros. Globais.
Ministros de Educa¢do dos o ..
Conselho § Aprovar o relatério de atividades, o Programa e o
L Estados-Membros ou  seus Lo . .
Diretivo Orgamento bienais e o estado financeiro da OEL
representantes.
Exercer a dire¢do técnica e administrativa da OEI e a
Secretaria Secretario Geral — eleito pela | execucdo dos programas e projetos, além de estabelecer
Geral Assembléia Geral. relagdes com os governos, com organizagdes internacionais
e com outras institui¢des.
Representar a OEI no pafs membros onde estd sediado,
s . . . estabelecer relagdes com o governo local e com institui¢cdes
Escritérios Diretor Regional e equipes P . ~ .
Lo o publicas, privadas e ndo-governamentais, formular,
Regionais técnicas de consultores. .. - . . <
participar da execucdo e avaliar programas, projetos e agdes
desenvolvidas em parcerias.

No Brasil, a OEI iniciou suas atividades no ano de 2004 mediante a assinatura

de Acordo de Sede com o Governo brasileiro, promulgado pelo Decreto Presidencial n°.
5.128. Sua atuacdo institucional é regida pelas normas internacionais de cooperagao
técnica, bem como pelos demais instrumentos do contexto legal brasileiro. O Escritério



no Brasil conta com equipes locais especializadas para a execuc¢do da cooperacdo
técnica em todo o pais. Acrescente-se também que, além das equipes locais, a
OEl/Brasil atua em forma de rede, o que possibilita a incorporagdo, em seus quadros de
consultores, de profissionais de outros Escritorios; do grupo de especialistas associados
da OEI e dos técnicos da Secretaria Geral da Sede em Madri.

A identificagdo programdtica da OEI/Brasil se revela pela sua atuacdo em
projetos e acdes que se integram e atendem as linhas prioritdrias de trabalho da
OEl/Sede e que sao definidas pelo Conselho Diretivo. Apesar das variadas
programagdes desenvolvidas pela OEI/Brasil quanto a natureza temadtica dos projetos, a
sua programacdo institucional é delimitada e orientada pelo plano geral, cujas dreas e
linhas de trabalho estdo expressas no quadro que se segue.

Areas e Linhas de Trabalho Definidas
pela OEI/Sede

Areas Linhas de Trabalho Prioritdrias

Cidadania, Democracia e Valores em Sociedades Plurais

Educacio e Inclusdo Social

Atencdo Integral a Primeira Infancia

Educagdo Inovagdes no Ensino Médio

Educacgao Superior

Condig¢ao e Profissionaliza¢do Docente

Administragdo e Avaliacdes Educacionais

Estudos Sociais da Ciéncia, da Tecnologia e da Inovacdo

Ciéncia Ciéncia, Tecnologia e Participag@o Piblica

€

. Fortalecimento das Administracdes Publicas nos Processos
Tecnologia

de Moderniza¢do Tecnoldgica

Fortalecimento dos Sistemas de Inovagdo.

Patrimo6nio Cultural

Linguas e Culturas

Cultura
Gestédo Cultural e Politicas Culturais
Cultura e Economia
Desenvolvimento Local
Infra-Estrutura Fisica
Desenvolvi-

. Modernizagdo da Gestao
mento Social

Melhoria da Produtividade

Integracdo de Grupos Desfavorecidos




2. Processos e Estratégias de Atuacdo
2.1. Planejamento

Os processos de planejamento adotados pela OEI/Brasil, a partir de 2008,
foram concebidos tendo como fundamentos os seguintes aspectos: (i) os principios que
regem suas agdes cooperativas; (ii) a compatibilidade entre objetivos institucionais e
ambiente externo (publico-alvo); (iii) a construtividade permanente e participativa na
formulacao e utiliza¢do de processos, metodologias e tecnologias institucionais.

Planejar e estabelecer prioridades programaticas na OEI/Brasil representam,
atualmente, acdes praticas relacionadas a observancia dos cinco principios que sdo seus
marcos diretivos de atuacdo. Para tanto, o planejamento e a defini¢do de prioridades sdao
realizados a partir da concepg¢do estratégica sobre institui¢do e sobre projetos e agdes.
Sob essa concepcao, os atos de planejar e priorizar sdo entendidos como agdes que se
projetam para o futuro e para contextos sociais, econdmicos € culturais em permanente
estado de mudanca. Assim, as condi¢des passadas e presentes sdo abordadas como
elementos concretos e disponiveis para se “pensar’ as condi¢des futuras e as formas
mais econdmicas e produtivas de se fazer a passagem da situagdo presente/atual para a
situacdo futura. A trajetdria entre o presente e o futuro € o Idcus no qual a visdo
estratégica do planejamento e da priorizagdo exerce sua interveniéncia conceitual e
empirica. A OEI/Brasil parte do pressuposto de que, somente pela concepg¢ao estratégica
de planejamento e priorizacdo sera possivel atingir, simultaneamente, os cinco
principios que moldam suas pretensdes e realizacdes institucionais. E, também, manter
os niveis de adequabilidade entre a cooperacdo internacional e os ritmos incessantes e
intensos de mudangas em que estdao submetidas todas as instituigoes.

A OEI/Brasil utiliza o planejamento como for¢a de compatibilizagdo entre
objetivos institucionais e ambiente externo — publico-alvo. Para tanto, as nogdes e a
operacionalizacdo do planejamento sdo assumidos como exercicio interno de
prospeccdo e programagdo para que se consiga fazer com que a cooperacdo técnica
contribua para a consecucdo de quatro configuragdes no interior das organizagdes:
eficiéncia, eficdcia, congruéncia e efetividade. As duas primeiras representam as
dimensdes econdmicas e materiais de quaisquer organizacdes, uma vez que, por meio
delas verificam-se a obtencdo fisica de metas e produtos além do desempenho
financeiro/or¢camentério. A congruéncia € a capacidade que as pessoas e as equipes das
organizacdes possuem de perceber as modificacdes no ambiente externo - valores
humanos, interesses culturais, tendéncias politico-econdmicas, padrdo de vida, relagdes
sociais, interesses profissionais - e transforma-las em indicadores para o planejamento
interno. A efetividade ¢ uma medida de relevincia, ou seja, a constatacdo sobre o
atendimento efetivo ao publico-alvo da instituicdo e sobre os impactos em pessoas,
comunidades, condi¢Oes organizacionais € ambientais. O planejamento € também
considerado pela OEI/Brasil como um processo técnico flexivel e sujeito a atualizacdes
constantes. Portanto, os métodos, instrumentos e formas de planejar sdo formulados e
implementados a partir dos requerimentos e das condi¢gdes predominantes nas
instituicdes nacionais parceiras. Mesmo existindo um eixo conceitual e metodolégico
que define o direcionamento ideoldgico e operacional do planejamento, este estd em
permanente estado de adaptacdo e sintonia em relagdo ao ambiente externo. A partir
desse entendimento, o planejamento das a¢des de cooperacdo orienta-se de forma linear



para a producdo de resultados concretos e mensurdveis em areas da: educagdo, ciéncia,
tecnologia, cultura e do desenvolvimento organizacional e meio ambiente.

2.2. Gestdo

A partir de 2008, a funcdo gerencial da OEI/Brasil esta organizada de forma a
exigir, de seus dirigentes e consultores, posturas comportamentais baseadas na:
cooperacao, participacao, dialogicidade e reciprocidade/horizontalidade na comunicagdo
e nos relacionamento interpessoais. Considerando-se essas condi¢des psicossociais, a
acdo gerencial na OEI/Brasil assume, como parametros referenciais, 0os pressupostos
listados a seguir.

a) A cooperacdo técnica da OEI/Brasil €, invariavelmente, uma acao
participativa, dialégica e proativa, que ocorre sempre de forma horizontalizada e
democratica para que se possam criar condi¢des sécio-técnicas e institucionais baseadas
na aprendizagem reciproca e continuada de pessoas e grupos em permanente interacao.

b) Cooperar e atuar em parceria € uma associacdo conjunta de esfor¢os por
intermédio da qual a OEIl/Brasil e a institui¢do nacional executora se unem para criar
condicbes humanas, organizacionais € instrumentais para enfrentar problemas,
aprimorar estratégias decisdrias e aperfeigoar processos técnico-operacionais.

c) As parcerias firmadas pela OEI/Brasil com 6rgdos publicos ou dos setores
privado e ndo-governamental sdo empreendimentos que incorporam, necessariamente, a
geracdo de condicdes que fortalecam os direitos humanos, a consciéncia cidada e a
consolidagdo das liberdades individuais e dos regimes democréticos de governo.

d) As parecerias da OEIl/Brasil com o6rgdos da Administracdo Publica
brasileira s@o agdes cooperativas orientadas, prioritariamente, para a capacitacdo de
pessoas, para a introdugdo de tecnologias da informacdo e comunicagdo nos processos
de gestdo e planejamento e, sobretudo, para a constru¢do de estratégias capazes de
ampliar as relagdes entre o Estado e a sociedade.

e) A organizacdo da cooperacdo, no ambito da OEI/Brasil e suas relacdes
com as instituicdes nacionais parceiras, possuem, invariavelmente dois propdsitos. O
primeiro refere-se a acdo cooperativa que, juntamente com 0s parceiros, constitui forca
para enfrentar situacdes-problema, aumentar a eficiéncia de seus processos de trabalho e
promover a efetividade de sua atuagdo nos publicos-alvo. O segundo propodsito € a
transferéncia de conhecimentos e tecnologias produzidas pela cooperacdo, de forma que
todos os aportes e agregacOes sejam integralmente incorporados ao cotidiano da
instituicdo parceira. E, enfim, a atuacio da OEI/Brasil para a sustentabilidade, ou seja, a
viabilizacdo de capacidades cognitivas e organizacionais internas para uma atuagdo
autdbnoma e independente dos parceiros.



2.3. Avaliacao

Em 2008 a OEl/Brasil formulou e implantou uma sistematica de avaliacdo de
projetos e acdes com o propdsito de, a partir de entdo, sustentar a tomada de decis@o nos
resultados gerados pelas avaliagoes realizadas. Os objetivos que orientam a aplicacao da
atual sistemadtica de avalia¢do sdo os que se seguem.

v Gerar e organizar dados e informagdes para que se possa analisar e
interpretar a produtividade operacional dos projetos: resultados parciais
obtidos durante sua execugao.

v Levantar e sistematizar dados e informagdes para a fundamentacao de agoes
analiticas e interpretativas sobre o desempenho geral do projeto ao final de
sua execucao.

v Disponibilizar dados quantitativos e qualitativos para que sejam utilizados
como orientadores as atividades de cooperacdo técnica da OEI/Brasil a
institui¢ao nacional executora do projeto.

v Disponibilizar dados quantitativos e qualitativos sobre o desempenho geral
dos projetos, para utilizacio como indicadores aos processos de
replanejamentos e novas programacdes.

Na busca desses quatro objetivos, a sistematica de avaliagdo adota processos
metodoldgicos no sentido de orientar e garantir a regularidade em sua aplicagdo. Os
processos metodoldgicos prevéem dois momentos para a avaliagdo: durante a execucao
das atividades (avaliacdo de eficiéncia ou de progresso) e ao término do periodo de
execucdo (avaliacdo de resultados ou de eficécia).

Metodologia de Avaliacdo de Processo - eficiéncia: 0s processos
metodoldgicos, para avaliar os projetos durante sua execucdo, sdo diretrizes que
definem as atividades de monitoramento. A metodologia para a avaliagdo de processo
proporciona a realizacdo de duas agdes que caracterizam o monitoramento: (i)
identificar e analisar resultados parciais (de progresso) obtidos pelo projeto e, (ii) atuar
em conjunto com as equipes das institui¢des nacionais executoras para: verificar fatores
positivos e/ou restritivos a execucdo, propor formas corretivas e de ajustamentos,
analisar o desempenho dos atores responsaveis.

Metodologia de Avaliacao de Resultados — eficdcia: trata-se da forma de
avaliar o projeto ao final de seu periodo de vigéncia. Na avaliacdo de eficdcia sdo
verificados os niveis de obtencdo dos resultados e objetivos definidos no projeto, os
graus de sustentabilidade alcancados, bem como as licdes aprendidas e as forcas
internas e externas que exerceram interveniéncia positiva ou negativa na execugao das
atividades programadas. Por intermédio da avaliagdo final ou de eficicia estabelecem-se
os parametros para a formulacdo de indicadores que serdo utilizados na andlise do
desempenho geral e final do projeto e, portanto, da cooperagdo exercida pela OEI/Brasil
junto a institucional nacional parceira.
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3. Organizacdo e Desenvolvimento Institucionais

3.1. Principios e Orientagdes Organizacionais

O OEI/Brasil passou a adotar, a partir de 2008, procedimentos organizacionais
adequados a natureza socio-técnica de seus planos de cooperagdo a instituicdes
brasileiras publicas, privadas e ndo-governamentais. A sua estrutura de organizacdo é
construida e utilizada a partir das orientagcdes programaticas definidas pelo Conselho
Diretivo da OEI/Sede. Assim, 0s processos organizacionais, humanos, tecnolégicos e
operacionais sdo formulados e implementados, pelo Escritério da OEI no Brasil, no
sentido de fazer com que toda a sua composi¢do institucional esteja preparada para
conceber, cooperar e avaliar projetos e acdes que envolvam areas vinculadas: a saide
publica, a assisténcia social, ao combate as desigualdades étnico-raciais, a atencdo as
populacdes vulneraveis a violéncia e a miséria; aos processos de inclusdo digital, ao
desenvolvimento e moderniza¢do organizacionais, cujas agdes envolvam elaboragdo e
execugao de programas, projetos e atividades de educacgao, ciéncia, tecnologias, cultura,
desenvolvimento social, intercambio de experiéncias, realizacao de estudos, pesquisas e
eventos nacionais e internacionais.

Para cooperar em todas essas dreas, a OEI/Brasil possui condig¢des
institucionais e pessoal técnico especializado para realizar agdes cujas especificacoes
estdo relacionadas a seguir.

v’ Prestar assessoramento a organismos brasileiros na elaborac@o de pesquisas e
diagndsticos organizacionais; formulacdo de planejamento estratégico;
organizacdo de redes de gestdo participativa; composi¢do de sistemas
executivos integrados para consecucao dos Objetivos de Desenvolvimento
do Milénio (definidos pela ONU).

v' Elaborar, estimular e apoiar a elaboragdo de estudos, pesquisas e publica¢oes
sobre temas relacionados ao desenvolvimento da educagdo, das ciéncias, das
tecnologias e da cultura.

v’ Assessorar e apoiar organizagdes brasileiras na concepgdo e implantagio de
processos decisérios e funcionais baseados em indicadores de resultados,
avaliacoes sistemdticas de produtividade e nas responsabilidades sociais com
os publicos-alvo.

v Estimular e apoiar o intercimbio de experiéncias nas dreas de educag@o,
ciéncias, tecnologias, cultura e desenvolvimento social entre os paises ibero-
americanos, tendo como foco a preservacdo da paz e do respeito as
diversidades culturais.

v' Promover a integra¢do com outros organismos internacionais e estrangeiros
no sentido de maximizar esforcos e custos, ampliar a capacidade de
cooperacdo e promover a qualidade crescente dos servigos oferecidos as
instituigdes parceiras no Brasil.

Importante destacar que a organizacdo € o desenvolvimento institucionais da

OElI/Brasil estdao sendo concebidos e estruturados para que toda a operacionalizacdo de
seus projetos e acdes ocorra sob a orientacdo de cinco principios que passam a
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representar os marcos diretivos de suas atividades cooperativas. Esses principios estdo
relacionados na lista que se segue.

a) Responsabilidade Social das Instituicoes: o primeiro aspecto referencial
para os trabalhos de cooperagdo internacional da OEI/Brasil € a aceitacdo da premissa
de que toda e qualquer organizacdo seja publica, privada ou ndo-governamental possui,
como um dos seus componentes enddgenos, o cumprimento de responsabilidades
sociais. Os projetos e acdes desenvolvidos pela OEI/Brasil sdo organizados de forma a
introduzir a questdo da responsabilidade social das instituicdes como um aspecto
importante para que o pafs se prepare, convenientemente, para a cooperagao € coesao
internacionais.

b) O Controle Social da Agdo Institucional: as organizagdes parceiras da
OEI/Brasil receberao um tipo de cooperacdo que se fundamenta no principio de que, a
todo tempo estardo sujeitas ao controle da sociedade. O planejamento organizacional e
a dinamica funcional utilizados deverdo estar aptos a receber e processar avaliacdes
feitas pelos usudrios e pela comunidade em geral. Ou seja, a OEI atuara no sentido de,
simultaneamente aos trabalhos focados na temadtica especifica, objeto do acordo de
cooperacao, desenvolver estudos técnicos para a criagdo e implantacdo de mecanismos
e instrumentos de comunicacdo entre organizagdo/sociedade. E, ainda mais, que os
resultados advindos do controle social sobre a acdo institucional sejam, efetivamente,
interpretados e considerados como indicadores de avaliagdao do seu desempenho.

¢) O Foco Estratégico nos Processos Decisorios das Organizagdes Piiblicas:
a OEI/Brasil inclui, nos seus trabalhos de cooperacdo aos parceiros brasileiros, a
formacdo de idéias sobre os fundamentos conceituais e metodoldgicos do planejamento
estratégico aplicdvel as organizacdes publicas. E feita sempre uma sintonia entre a drea
objeto da cooperacdo e as nogdes bdsicas sobre métodos e técnicas do planejamento
estratégico.

d) A Avaliagcdo como Instrumento de Administragcdo Publica: outro aspecto
que orienta a cooperagdo da OEI/Brasil aos seus parceiros do Setor Publico brasileiro é
a nova concepcdo de avaliacdo e de processos avaliativos. A idéia que sustenta o
conceito de avaliacdo é a de que avaliar representa uma agdo técnica de conhecimento
de uma determinada realidade/programacgdo e sobre ele estabelecer um juizo de valor
(andlise critica) para que se possa tomar decisdes coerentes e temporaneas. Portanto, a
avaliacdo é concebida e implantada para que se possa melhorar a gestdo de projetos e
acoes, pois, por seu intermédio, € possivel seguir pari passu o desenrolar da execugao.

e) Sustentabilidade como Referéncia Operacional: a sustentabilidade é um
principio que rege a operacionalizagdo concreta das acgdes desenvolvidas pela
OEl/Brasil. As estratégias para a cooperagdo técnica sdo organizadas e implementadas
no sentido de fazer com que todo o aporte cognitivo, tecnolégico e instrumental, feito
durante os processos de cooperacdo, seja incorporado a psicologia da organizagdo
cooperada. Portanto, a cooperagdo prestada ndo tem o sentido meramente contributivo,
ha uma transferéncia definitiva de todos os conhecimentos, métodos e instrumentos que
sdo suscitados durante o periodo de realizacdo da cooperacdo. Por intermédio deste
procedimento, a OEI/Brasil facilita, as organizagdes parceiras, o desenvolvimento de
suas proprias capacidades institucionais e, assim, as condicdes para a sustentabilidade
ao término de sua atuacdo como entidade cooperante.
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3.2. Processos de Desenvolvimento Institucional

Para atuar segundo esses principios e orientagdes organizacionais, a
OEl/Brasil, durante o ano de 2008, iniciou replanejamentos no seu quadro de pessoal,
bem como nas suas sistemdticas de trabalho, nos seus procedimentos de comunicagao,
nos processos internos de trabalho e nos instrumentos digitais de apoio as suas agdes
gerenciais e administrativas. Para isso, durante o ano foram realizadas alteracdes
relacionadas: a disponibilidade de pessoal técnico especializado; a organizacdo de
processos de trabalho; as modalidades de comunica¢do com as organiza¢des nacionais
parceiras; aos sistemas digitais de apoio ao planejamento e a gestdo e; a participacdo em
eventos de discuss@do e proposicoes politicas e técnicas sobre educagdo,
ciéncia/tecnologia e cultura. Dentre as alteragdes e os replanejamentos realizados em
2008 destacam-se os que estao descritos nos itens relacionados a seguir.

a) Adequacdes na Estrutura Organizacional e na Disponibilidade de Pessoal
Técnico Especializado: foram feitas revisdes na estrutura na matriz institucional, de
forma a tornd-la mais agil e eficiente no atendimento as demandas existentes, bem como
na captacdo de novas demandas. Apds essas revisdes estruturais, a organizacdo da
OEl/Brasil ficou definida conforme o organograma a seguir.

Diregao Geral

- Secretaria

- ass. Técnica

- Com. Social - Instituta (IDIE)

- Auditaria

- Consultaria
Juridica

Coordenacso  de Coordenacio de
Desenvokimento e Administracao, Financas
Cooperacio Tecnica e Contabilidade

Geréncia de Planejamento,

Geréncia de Financas
Pesquisa e Desenvolvimento

e Contabilidade

‘ Seréncia de Execugac ‘

e
~waliagdo de Projetos

- Area de Servico Gerais

- Area de Licitagfo e Contratos

- Area de Informatica

- Area de Gestio de Pessoas

- Area de Orgamento e Finangas

- Area de Contabilidade e
Prestagdo de Contas

- Area de Patrimanio

- Area Programatica (Educagio, Cultura, C&T)
- Area de Articulag&o

- Area de Desenvolvimento

- Area de Pesquisa

N

Para se ajustar a nova estrutura organizacional e as novas demandas programadticas
realizaram-se adequacodes no seu quadro de pessoal. Foram criadas duas coordenacdes
na sua estrutura organizacional: a de Desenvolvimento de Cooperacido Técnica e a de
Administracdo, Financas e Contabilidade, que se encarregam, respectivamente, das
atividades fim e meio. Para tanto, foram contratados profissionais especializados nas
areas de planejamento e avaliacdo de projetos de cooperagdo internacional e de gestdao
de redes digitais de informag¢do e comunicacdo. Além da incorporagdo de novos
profissionais, foram feitos remanejamentos e dispensas de outros para que se
adequassem os perfis e competéncias profissionais as novas concepc¢des organizacionais
implantadas.

b) Atualizacoes na Organizacdo de Processos de Trabalho: com as
ampliacdes no nimero e na natureza dos projetos e acdes de cooperagdo realizados pela
OEl/Brasil, tornou-se necessario atualizar a organizacdo de processos de trabalho. Para
isso reduziram-se as instincias institucionais internas para que se facilitasse o fluxo

13



comunicativo e decisOrio tanto na drea técnica como administrativa. Uma outra
alteracdo importante feita durante o ano de 2008 refere-se aos procedimentos e
instrumentos promotores da interface entre as acdes internas de planejamento e pesquisa
e as de execugdo e avaliagdo de projetos. Por meio dessas interfaces sdo possiveis,
atualmente, os trabalhos interativos, viabilizando a reciprocidade entre esses dois
conjuntos de agdes. Com a interatividade nos trabalhos internos, como processo
institucionalizado e ndo meramente esporddico, vai se consolidando as praticas da
integracdo e da dialogicidade na formulacdo, execugao e avaliacdo dos projetos e acoes
da OEl/Brasil. Outro fator a se destacar foi a construcdo e elaboracdo dos manuais
referentes as normas e procedimentos para as aquisi¢des e contratagdes de servigos, bem
como a revisdo das normas para contratacdo e gestdo de pessoal da OEIl/Brasil. Foi
também formulado e aprovado o guia para elaboragdo e avaliacdo de projetos de
cooperacao técnica internacional.

¢) Novas Modalidades de Comunicacdo e Relacionamento com as
Organizacoes Nacionais Parceiras: uma das principais alteracOes realizadas pela
OEl/Brasil, no transcorrer de 2008, estd relacionada as formas de comunicagdo e
relacionamento com as organizagdes nacionais parceiras. Dos processos burocraticos e
formais referentes aos estabelecimentos de contratos, prestacoes de contas e
procedimentos administrativos, a OEI/Brasil evoluiu para novas modalidades de
comunicacdo e relacionamento com seus parceiros. Conseguiu criar processos
permanentes de comunicagdo, por meio dos quais ndo apenas os acompanhamentos
fisico-financeiros possuem prioridade, ganham releviancia também o conhecimento
sobre as percepcdes dos atores envolvidos nos projetos e agdes; as forcas que
condicionam a execug¢do das atividades; o impacto das realizagdes nos publicos-alvo. A
partir dessa forma de comunica¢do estabeleceram-se relacionamentos genuinamente
cooperativos e proativos, facilitando as aprendizagens reciprocas e a construtividade
coletiva de melhorias nos procedimentos operacionais de execuc¢do e obtencdo de
resultados/objetivos dos projetos e agdes desenvolvidos.

d) Desenvolvimento e Implantagcdo de Sistemas Digitais de Apoio ao
Planejamento e a Gestao: em 2008 duas a¢des importantes foram empreendidas na drea
de sistemas digitais: atualizacdo e capacitacdo de pessoas para o uso adequado do
Sistema Administrativo Financeiro — Safiro e a criagdo e implantacdo do Sistema de
Informacdo Gerencial OEI — SIGOEI Quanto ao Safiro, que abrange todos os
Escritérios da OEI, havia deficiéncias, na equipe interna da OEI/Brasil, quanto ao
conhecimento de seus conceitos bdsicos, como também dos processos praticos de
utilizacdo das ferramentas disponiveis. Esse despreparo da equipe na utilizacdo do
Safiro ocasionou dificuldades, sobretudo nos processos gerencial-administrativos.
Haveria entdo que preparar convenientemente a equipe para conhecer os conceitos e a
légica de todo o Sistema para, em seguida, capacitd-la a operar suas ferramentas. Isso
foi feito durante todo o ano de 2008 e uma equipe estd habilitada a utilizar plenamente o
Safiro, corrigindo imprecisdes e incorre¢des existentes, como também aprimorando e
ampliando os processos de armazenamento e tratamento dos dados e informacdes da
OEl/Brasil. Atualmente sdo registrados e organizados no Sistema os dados referentes a:
administracdo (contabilidade, or¢camento, patrimdnio); tesouraria; gestdo de pessoal;
gestdo de contratacdes (convénios, projetos, contratos) e portfolio de negdcios
(investimentos). O Sistema de Informacdo Gerencial — OEI — SIGOEI, que foi
desenvolvido e implantado em 2008, é destinado a apoiar a gestdo e avaliacdo dos
projetos de cooperagdo técnica desenvolvidos pela OEI/Brasil. Este Sistema possibilita

14



as avaliacOes de efici€éncia ou monitoramento, quando sdo feitos os acompanhamentos
relacionados a execucdo fisica e financeira de cada projeto, bem como a verificacao dos
niveis de sustentabilidade produzidos; dos fatores positivos e negativos de
interveniéncia na execug¢do das atividades programadas; dos graus de interveni€ncia na
situacdo-problema que justificou a formulacdo do projeto avaliado. Assim, a utilizacdao
adequada do Safiro e a implantacdo do SIGOEI possibilitaram duas importantes
alteracOes nos processos gerenciais € avaliativos da OEI/Brasil. O primeiro refere-se a
gestdo interna do proprio Escritério que passou a ser feita com o respaldo de dados e
informacdes sistematicamente coletados, registrados e analisados. Além disso, os
sistemas dao maior consisténcia e fidedignidade as avalia¢des de processo — eficiéncia —
dos projetos, uma vez que disponibilizam dados e informacdes para que se possa
avaliar, concretamente, a sua produtividade quanto as melhorias, aprimoramentos e
inovagdes conseguidos, especificamente, pela sua acdo interveniente.

e) Melhoramentos das Condicdes de Apoio ao Pessoal e da Infraestrutura:
além da regulacdo nas formas de contratagdo de pessoal, gerando maior transparéncia e
coeréncia nas relagdes de trabalho, a OEIl/Brasil institucionalizou, em 2008, o Plano de
Assisténcia a Sadde para seus funciondrios e dependentes, como também a concessao de
auxilio a transporte e alimentacdo. Em 2008 deu-se continuidade a um processo ja
iniciado de melhoria dos mobilidrios inclusive promovendo adequagdes no leiaute de
todo o Escritorio. Foi instalado um conjunto de equipamentos para projecdes multimidia
(datashow), além da aquisi¢do de trés laptops, quatro impressoras, um televisor de
plasma 42’°, maquina fotografica digital, equipamento para encadernacdo. Foram
realizados melhoramentos na rede digital, ampliando a velocidade de acesso via internet
e os investimentos para modernizar o sistema de telefonia e de cabeamento l6gico. Para
tanto foi instalado um novo conjunto de nove aparelhos de telefonia, além de trés novas
placas para o novo sistema. Os melhoramentos das condi¢des de apoio ao pessoal e da
infra-estrutura do Escritdrio constituiram em importante empreendimento que viabilizou
a ampliagcdo do patrimoOnio institucional da OEI/Brasil e aprimoramentos nas condi¢des
internas de trabalho.

f) Ampliacao da Participacao da OEI/Brasil nos Debates Nacionais e
Internacionais sobre Temas Relacionados a Educagdo, Ciéncia/Tecnologia e
Cultura: em 2008 a OEI/Brasil ampliou o nimero de artigos, ensaios e capitulo de livro
que foram produzidos pelos seus dirigentes e consultores. Houve também expressivo
aumento da participacdo da OEIl/Brasil em eventos nacionais e internacionais para
apresentacdo e discussdo de temas relevantes para o desenvolvimento socioecondmico
do Brasil e da América Latina. Vdrias conferéncias, palestras, congressos, semindrios,
mesas-redondas contaram com a participacao da OEI/Brasil e, em alguns eventos, com
o proprio patrocinio e organizacao.

Todas essas agdes de desenvolvimento institucional proporcionaram a
OEI/Brasil aumento significativo de suas parcerias com instituicdes brasileiras; até 2007
eram desenvolvidos cinco projetos de cooperagdo; a partir de 2008 esse nimero passa
para onze, representando um incremento de 45,4% na realizacdo conjunta de projetos.
Por outro lado, foram contratados 98 (noventa e oito) consultores especialistas para
atuar em projetos e acOes desenvolvidos com os parceiros nacionais € que oferecem
cooperacao técnica em forma de aporte cognitivo, capacitante e profissional as equipes
internas das instituicdes parceiras. Na parte referente a operacionaliza¢do do plano de
trabalho de 2008, a OEI/Brasil realizou 50 (cingiienta) processos seletivos para
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contratacdo de consultores; 34 (trinta e quatro) licitagdes, sendo 25 (vinte e cinco)
cartas-convites, quatro tomadas de preco, trés concorréncias publicas nacionais e dois
pregdes presenciais (a OEI foi o primeiro organismo internacional a utilizar, no Brasil, o
pregao presencial como processo licitatorio).

Nestes termos, a organizacao e o desenvolvimento institucionais da OEI/Brasil
revelam a sua insercdo no contexto do desenvolvimento brasileiro e ibero-americano.
Como parte da estrutura programadtica formulada e definida pela Secretaria Geral da
OEl/Sede em Madri, a OEI/Brasil esta fortemente associada aos esforcos conjuntos de
ampliacdo das linhas de cooperagdo para que se possam acelerar os processos de
mudanca na Ibero-América. Envolver-se na busca e consolidagdo de mudancas
constituem importante empreendimento institucional que é assumido pela OEI/Brasil,
em parceria com os organismos brasileiros, como um desafio para que os estados ibero-
americanos possam formular e implantar politicas publicas que estimulem e apdiem o
crescimento socioecondmico sempre numa perspectiva humana e sdcio-antropolégica.
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4.1. Execucdo e Avaliacdo de Projetos

4.1.1. Projeto 1 — Projeto Escolas Bilingiies de Fronteira — Um Modelo de

Ensino para a Educacdo Intercultural

a) Identificacdo

Codigo Instituicd@o Nacional Executora em Meses 2008

Duracao | Orcamento | Orcamento

Total

Ministério da Educacdo — Secretaria de

OEI/BRA05/003 - o4 36 meses 550.000,00 | 1.385.437,00
Educacao Baésica
b) Estrutura Programdtica - 2008
Objetivos Resultados Beneficidrios
Resultado 1.1 Projeto Intercultural/Bilingilie para sistemas de
Objetivo 1 O desenvolvimento | ensino na regido de fronteira do Brasil e demais paises do
de um programa para a | MERCOSUL concebido. Alunos,  docentes,

educagdo bilingiie durante o

ensino fundamental voltado Resultado 1.2 Proi I ltural/Bilineiie impl 4
para alunos de escolas pablicas esultado 1. rojeto Intercultural/Bilinglie implantado em

localizadas na regido de esccl).las~de fronteira selecmne:fas, CQm ﬁlsterga de IIlOl’ll.tf)I'lZ} e
fronteira; avaliagdo estruturado e disseminagdo das experiéncias
realizadas.

quadro técnico de
ensino dos paises
fronteiricos e do
Mercosul.

¢) Execucao Fisica em 2008

Atividades Programadas para o Ano

Condigdo da
Atividade no Final
do Ano

Resultado 1.1. Projeto Intercultural/Bilingiie para sistemas de ensino na regido de fronteira

do Brasil e demais paises do MERCOSUL concebido

Reunides de assessoria pedagdgica para discussdo do desenvolvimento da metodologia de projetos
de aprendizagem.

Concluida

Reunides de formagao realizadas em todas as escolas durante o ano. Os principais assuntos tratados
sdo: interculturalidade, letramento e objetivos do ensino bilingiie e a metodologia de projetos de
aprendizagem.

Continuidade em
2009

Proposta de publicacdo das principais atividades do projeto desenvolvidas desde 2005.

Continuidade em
2009

Contratagdo de consultoria para uma andlise das perspectivas estratégicas e politicas, bem como os
encaminhamentos necessdrios para a continuidade do projeto no periodo de 2008 a 2010.

Concluida
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¢) Execucao Fisica em 2008

Condigdo da
Atividades Programadas para o Ano Atividade no Final
do Ano

Reunides para expansdo do Projeto para outros paises — Paraguai, Uruguai e Venezuela.
Semindrio com toda a equipe técnica, assessoria pedagégica e docentes de todas as escolas que
fazem parte do projeto.

Continuidade em
2009

Avaliagcdo do Resultado .1.1:

As atividades realizadas consolidaram a implementacdo de um modelo intercultural nas escolas de fronteira. O
acompanhamento efetivo da equipe de assessoria pedagdgica proporcionou embasamento para o desenvolvimento de um
trabalho realizado por meio de uma metodologia de projetos de aprendizagem. A sistematizacio desse modelo, bem como
informacdes sobre esse projeto, vai ser tema de uma publica¢do prevista para 2009. As consultorias realizaram visitas em
outros estados interessados em comegar a implementacdo do ensino bilingiie em algumas escolas, exemplo Paraguai,
Uruguai e Venezuela.

Resultado 1.2 Projeto Intercultural/Bilingiie implantado em escolas de fronteira selecionadas, com
sistema de monitoria e avaliagdo estruturado e disseminag@o das experiéncias realizadas.

Reunido da equipe técnica da assessoria pedagdgica para planejamento de suporte as escolas locais. Em andamento

Reunido Técnica Bilateral (Brasil-Argentina) para discussdo e aprofundamento de algumas questdes
como: formacdo e prética pedagdgica, avaliagdo, assessoria pedagdgica, comissdo curricular e Concluida
ampliagdo do Projeto.

Avaliagdo do Resultado 1.2:

As atividades desenvolvidas mostram um avanco no tocante a consolidagdo de uma estrutura sélida para o desenvolvimento
das atividades que o programa bilingiie requer.

d) Execugdo Financeira em 2008

Recursos Recursos V2o
Recursos Recursos s - Recurso Total de Percentual
Programados . Executados . % de Execucdo .. ~
(alocados para o S (efetivamente e (recursos gastos) LR L
Repassados a OEI Comprometidos Repassado a OEI | Administrac
ano) gastos) do
1.385.437,00 1.385.436,60
*) *) 219.330,58 465.000,00 3% 6.579,91 6,3 %
Avaliacao:

Como podemos observar, este projeto vinha tendo desempenho financeiro negativo durante os anos anteriores, neste ano houve um
incremento na sua execugdo financeira, o que pode ser comprovado nos gastos realizados e principalmente nos recursos

comprometidos, contudo a sua avaliagdo financeira é regular.

(*) Recursos integralmente repassados no exercicio de 2007.
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4.1.2. Projeto 2 — Desenvolvimento da Pesca Sustentdvel

a) ldentificacdo
~ Orcame
Codigo Instituicdo Nacional Executora L) nto sk el
Em Meses Total
2008
Secretaria Especial da Pesca /Presidéncia 733.110
OEI/BRA05/004 ne tspect 1N 36 meses 1.568.793,00
da Republica 31
b) Estrutura Programadtica - 2008
Objetivos Resultados Beneficidrios
Resultado 1.1 - Conflitos entre pesca artesanal e industrial nas regides
S/SE, sejam gerenciados, nos casos selecionados — Pesca da isca viva nos
estados do Rio de Janeiro e de Santa Catarina.
Objetivo 1 - Criar e
implementar instrumentos e
mecanismos para a Resultado 1.2 - Programa de capacitagio para gestdo participativa e
intervengdo e desenvolvimento de projetos para fortalecimento da Pesca Artesanal,
gerenciamento em conflitos | elaborado e implementado nas localidades de Maxaranguape —
entre a pesca artesanal € a | Maracajad, Cabo de Santa Marta — Laguna e Ibiraquera — Imbituba.
pesca industrial.
. . Pescad
Resultado 1.3 - Programa de apoio a central de monitoramento da frota escacores
. . . . Industriais e
Industrial elaborado e implementado com os parceiros: Marinha do artesanais

Brasil e Ibama.

Objetivo 2 - Fortalecer as
Cadeias Produtivas da
Pesca, com agdes de
Capacitacdo, Formacgao e
Qualificacdo para o
Trabalho Produtivo;
Educacdo Formal,
Assisténcia Técnica.

Resultado 2.1 - Projeto pedagégico e planejamento de projeto piloto de
curso supletivo para pescadores industriais elaborado.

Resultado 2.2 - Acdes de fortalecimento da infra-estrutura da cadeia
produtiva com a implantagdo de médulos de abastecimento de dleo diesel
para a pesca artesanal, acompanhadas de capacitagdo na gestdo dessas
unidades.
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¢) Execucao Fisica em 2008

Condigcdo da Atividade no

Atividades Programadas para o Ano Final do Ano

Resultado 1.1 Conflitos entre pesca artesanal e industrial nas regides S/SE,
sejam gerenciados, nos casos selecionados — Pesca da isca viva nos estados do Rio de Janeiro
e de Santa Catarina.

Foram contratados trés consultores — Pessoa fisica. Continuidade em 2009

Iniciado o debate com o setor produtivo, IBAMA, SEAP, Petrobras, para dirimir o conflito

- . - Continuidade em 2009
entre a exploragio de petréleo e o exercicio da pesca artesanal.

Avaliagdo do Resultado 1.1

Os produtos da contratac@o possibilitaram a solucdo do principal conflito na pesca da lagosta quando propuseram a SEAP a
substitui¢do da arte de pesca por petrecho considerado menos predatério.

A disponibilidade para o debate com a Petrobrés abre possibilidades concretas de que, no préximo ano, mais um conflito
existente na Regido terd solucdo favordvel.

Resultado 1.2 - Programa de capacitagio para gestdo participativa e desenvolvimento de projetos para
fortalecimento da Pesca Artesanal elaborado implementado nas localidades de Maxaranguape — Maracajad,
Cabo de Santa Marta — Laguna e Ibiraquera — Imbituba.

Foi contratada uma consultora — Pessoa fisica Concluido

Publicagdo dos livros Agiiicultura no Brasil, Manual de Normas e Procedimentos do Registro

Geral da Pesca. Concluido

Avaliagdo do Resultado 1.2

As publicagdes colaboraram para atingir a meta proposta neste resultado, pois geram subsidios técnicos para os programas
de capacitacio desenvolvidos pela SEAP ou capacitacdo de parceiros onde a SEAP participa.

Resultado 1.3 Programa de apoio a central de monitoramento da frota Industrial
elaborado e implementado com os parceiros: Marinha do Brasil e Ibama.

Foi contratado um consultor — Pessoa Fisica Concluido

Avaliagcdo do Resultado 1.3

As atividades contribuiram para atingir o resultado, tendo sido identificada a necessidade de novos parceiros.

Resultado 2.1 Projeto pedagdgico e planejamento de projeto piloto de curso supletivo
para pescadores industriais elaborado.

Foi contratado um consultor — Pessoa fisica Continuidade em 2009
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¢) Execucao Fisica em 2008

Condigdo da Atividade no

Atividades Programadas para o Ano Final do Ano

Avaliagdo do Resultado 2.1

Com o inicio da implementagdo das atividades, identificou-se a necessidade de curso de alfabetizagdo para os pescadores
antes do curso supletivo. Sendo assim foi firmado acordo de cooperagio técnica entre a SEAP/PR e o MEC para a
implementacdo do Projeto “Pescando Letras” para alfabetizacdo dos pescadores. Com os resultados do projeto serd iniciada
a proposta de curso supletivo.

Resultado 2.2 Agdes de fortalecimento da infra-estrutura da cadeia produtiva com a implantagdo
de médulos de abastecimento de 6leo diesel para a pesca artesanal, acompanhadas de
capacitacdo na gestdo dessas unidades.

Foi contratada uma consultora — Pessoa Fisica. Continuidade em 2009

Implantagdo de tanques de abastecimento de 6leo diesel. Continuidade em 2009

Avaliagdo do Resultado 2.2

Foram implantados dois tanques para abastecimento do 6leo diesel em Sdo Paulo e Pernambuco, o primeiro ja foi
implantado e recebeu a capacitacdo, faltando no caso de Pernambuco apenas a capacitagdo. Como estavam previstas
instalagdes de cinco tanques, trés localidades precisam ser definidas em 2009, para implantacdo do equipamento e
realizacdo dos cursos de capacitacdo. Verificou-se que o resultado teve um atraso em sua execucdo, contudo, estd,
atualmente, voltando a sua execucio normal.

Recursos Recursos Recursos Recursos s Recurso Total de
Programados Efetivamente Executados . % de Execugdo .. - Valor Percentual
5 3 Efetivamente Administracdo Ao -
(alocados para o Repassados a (efetivamente . (recursos gastos) N da Administracdo
Comprometidos Repassado a OEI
ano) OEI gastos)
448'(‘16)8’05 1.567.793,00 273.083,35 51.100,00 IZ::L;% 8.192,50 3%
Avaliacao:

O Projeto teve inicio em 2007, com previsdo de desembolso integral dentro do exercicio de 2007 o que ndo se realizou. No exercicio
de 2008 a sua execug¢do financeira ocorreu de forma regular.

(*) Parte do recurso liberado em 2008, estava programado para 2007.

(**) Percentual de execugdo, levando-se em consideragdo os gastos de 2008 em relacdo os recurso efetivamente repassado.
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4.1.3 Projeto 3 — A Educagdo como Fator de Coesdo Social.

a) Identificacdo
oy .o . Duragao Orcamento | Orcamento
Codigo Instituicd@o Nacional Executora em Meses 2008 Total
Secretaria de Educacdo Continuada,
OEI/BRA06/005 Alfabetizacio e Diversidade do MEC, 36 meses | 1.318.812,00 | 2.700.000,00
b) Estrutura Programdtica - 2008
Objetivos Resultados Beneficidrios

Objetivo 1: Gerar diagnésticos sobre a realidade
educacional  brasileira, contemplando a
identificacdo de demandas por politicas, de
experiéncias exitosas e possibilidades de
intercambio nacional e internacional para a
atuacdo nos seguintes temas prioritdrios
(inclusdo educacional da populagdo prisional,
juventude violéncia e a vida escolar, Educagio
ambiental e a¢des de politicas de incentivo a
Leitura).

Resultado 1.1 - Diagnéstico realizado, com a identificagdo
da demanda nacional por politicas educacionais,
levantamento e andlise de boas prdticas nacionais e
internacionais nas dreas prioritdrias (inclusdo educacional
da populagdo prisional, juventude violéncia e a vida
escolar, Educacdo Ambiental e agdes de politicas de
incentivo a leitura).

Agentes politicos e
técnicos
responsaveis pela
definicdo e
implementacio das
politicas
educacionais nos
trés niveis de
governo federal,
estadual e
municipal
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b) Estrutura Programdtica - 2008

Objetivos

Resultados

Beneficidrios

Objetivo 2: Gerar diagnésticos sobre a realidade
educacional  brasileira, contemplando a
identificacdo de demandas por politicas, de

experiéncias exitosas e possibilidades de
intercambio nacional e internacional para a
atuacdo nos seguintes temas prioritdrios

(inclusdo educacional da popula¢do do campo,
inclusdo educacional das populacdes vulnerdveis
das grandes cidades, educacdo profissional e
tecnoldgica como fator de inclusdo de jovens e
adultos e educacdo ambiental para a
diversidade, a cidadania e os direitos humanos).

Resultado 2.1 - Diagnéstico realizado, com a identificagdo
da demanda nacional por politicas educacionais,
levantamento e andlise de boas priticas nacionais e
internacionais nas dreas (inclusdo educacional da
populacdo do campo, inclusdo educacional das populagdes
vulnerdveis das grandes cidades, educacdo profissional e
tecnoldégica como fator de inclusdo de jovens e adultos e
educagdo ambiental para a diversidade, a cidadania e os
direitos humanos).

Objetivo 3: Realizar semindrios nacionais
voltados para os 6 (seis) temas desenvolvidos.

Resultado 3.1 - Sensibilizacdo e formacdo de
mandatdrios/as, gestores/as e profissionais da educagdo
brasileiros realizados por meio da articulagdo e
envolvimento dos atores sociais relacionados aos temas
prioritdrios:  inclusdo educacional das populagdes
vulneraveis das grandes cidades, inclusdo educacional da
populacdo prisional, e aos demais temas, que estardo
envolvidos nesse processo para a participagdo nos
semindrios nacionais, os quais ocorrerdo a partir da
identificacdo desses atores nos resultados 1 e 2. Em
paralelo estard sendo realizado um momento para a
identificacdo dos atores externos dos outros paises que
guardam caracteristicas e similaridades com a realidade
brasileira.

Agentes politicos e
técnicos
responsaveis pela
definicdo e
implementacio das
politicas
educacionais nos
trés niveis de
governo federal,
estadual e
municipal

¢) Execucdo Fisica em 2008

Atividades Progra

das para o Ano

Condicdo da Atividade no
Final do Ano

Resultado 1.1 - Diagnéstico realizado, com a identificagdo da demanda nacional por politicas educacionais, levantamento e
andlise de boas préticas nacionais e internacionais nas dreas prioritdrias (inclusiio educacional da populacio prisional,
juventude violéncia e a vida escolar, Educacdo Ambiental e agdes de politicas de incentivo a Leitura).

Contratacio de 09 consultorias - pessoa fisica.

Continuidade em 2009
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¢) Execucao Fisica em 2008

Condicdo da Atividade no
Final do Ano

Atividades Programadas para o Ano

Avaliacdo do Resultado 1.1:

Os produtos apresentados colaboram para atingir os resultados no que se refere a institucionalizagdo da Educacdo Ambiental
nos estados da Federagdo. Quanto ao tema de incentivo a leitura, iniciou-se um trabalho que em continuidade também
identificard praticas que tém condi¢des de serem incorporadas como politica de governo para a drea. Também foram analisadas
as agdes da Institui¢do parceira no que se refere a juventude e inclusdo educacional das populagdes vulnerdveis das grandes
cidades. Conclui-se, portanto, que os produtos colaboram para atingir o resultado, mas ainda estdo faltando ac¢des concretas
para o tema inclusdo educacional da populagdo prisional.

Resultado 2.1- Diagnéstico realizado, com a identificacdo da demanda nacional por politicas educacionais, levantamento e
andlise de boas praticas nacionais e internacionais nas dreas (inclusdo educacional da populagido do campo, inclusdo
educacional das populagdes vulnerdveis das grandes cidades, educag@o profissional e tecnolégica como fator
de inclusdo de jovens e adultos e educagdo ambiental para a diversidade, a cidadania e os direitos humanos).

Realizagdo de visitas técnicas Continuidade em 2009

Realizag@o de reunides com representantes das Secretarias Estaduais de Educagdo e do Meio

Ambiente e membros dos Coletivos Jovens nos Estados para a realizacdo das Conferéncias -
Continuidade em 2009

Estaduais pelo Meio Ambiente com vistas a preparar a III Conferéncia Nacional Infanto-
juvenil pelo Meio Ambiente.

Avaliacdo do Resultado 2.1:

As atividades colaboraram para atingir o resultado no que tange a identificacdo de demanda nacional por politicas na area da
Educacdo Ambiental, quanto aos outros temas ainda serd necessdrio dar mais enfoque para seu desenvolvimento.

Resultado 3 - Sensibilizagdo e formacdo de mandatdrios/as, gestores/as e profissionais da educagio brasileiros realizados por
meio da articulag@o e envolvimento dos atores sociais relacionados aos temas prioritdrios: inclusdo educacional das populacdes
vulnerdveis das grandes cidades, inclusdo educacional da populacdo prisional, e aos demais temas, que estardo envolvidos
nesse processo para a participagdo nos semindrios nacionais, os quais ocorrerao a partir da identificacido desses atores nos
resultados 1 e 2. Em paralelo estard sendo realizado um momento para a identificagdo dos atores externos dos outros paises que
guardam caracteristicas e similaridades com a realidade brasileira.

Realizagdo de Semindrio Educacéo Integral. Concluido

Avaliacdo do Resultado 3:

A realiza¢do do semindrio possibilitou o debate entre gestores do Programa Mais Educagdo, que com a incluséo de atividades
em contra turno possibilita aos alunos, em situacdo de vulnerabilidade nas grandes cidades, um espaco protegido. A atividade
contribuiu para atingir ao objetivo no que se refere a este tema.

(*) Recursos correspondentes ao exercicio de 2007 e 2008.

(**) Percentual de execuc@o comparado apenas com os recursos liberados em 2008.

Recursos Recursos
Recursos Recursos s ~ Recurso Total de Valor
Programados . Executados . % de Execugdo .. ~

(alocados para o Efetivamente (efetivamente Efetivamente (recursos gastos) Administracdo Percentual da

Repassados a OEI Comprometidos Repassado a OEI | Administracao

ano) gastos)
560.000,00 1.056.916,10 (*) 440.409,85 249.000,00 75 % (*%*) 13.212,29 3%
Avaliacao:

O Projeto apresentava desempenho financeiro baixo desde 2007 até maio de 2008, onde melhorou a sua execucdo estando hoje com
desempenho financeiro Regular.
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4.1.4. Projeto 4 — Fortalecimento da Organizacdo do Movimento Social das Pessoas
Portadoras de Deficiéncia e Divulgacao de suas Conquistas no Brasil.

histérico fisico e virtual do
movimento nacional da luta
pelos direitos das pessoas
com deficiéncia
sistematizado e criado.

pessoas com deficiéncia sistematizado e criado.

Resultado 3.1 - Acervo histérico do movimento
nacional da luta pelos direitos das pessoas com

a) Identificacdo
oy .. . Duragao Orcamento | Orcamento

Codigo Instituicd@o Nacional Executora em Meses 2008 Total

OEI/BRA08/001 | Secretaria  Especial ~dos = Direitos | 7 oo |1 396 000,00 | 4.911.920,00
Humanos das Presidéncia da Republica.
b) Estrutura Programdtica - 2008
Objetivos Resultados Beneficidrios
Resultado 1.1 - Acervo histérico fisico e virtual do
.. movimento nacional da luta pelos direitos das | Pessoas com deficiéncia, familiares,
Objetivo 1: Acervo

amigos e especialistas da drea, bem
como as instituigdes e
personalidades do movimento que
marcaram a luta pelos direitos das
pessoas com deficiéncias no cendrio

Atividades Programadas para o Ano

deficiéncia disseminado nacional e nacional.
internacionalmente.
Obs. No resultado 2.1 nao foi desenvolvida nenhuma atividade no exercicio de 2008.
¢) Execucao Fisica em 2008
Condigdo da Atividade

no Final do Ano

Resultado 1.1 - Acervo histérico fisico e virtual do movimento nacional da luta pelos direitos

das pessoas com deficiéncia sistematizado e criado.

Realizagdo de visitas técnicas. Concluido
Contratagio de consultoria pessoa juridica. Continuidade em 2009
Contratagdo de consultoria pessoa fisica. Concluido

Avaliagdo do Resultado 1.1:

As visitas técnicas colaboraram para o levantamento de informagdes que subsidiaram a definicdo dos termos de referéncia para
a contratacdo de institui¢do para pesquisa sobre o movimento nacional da luta pelos direitos das pessoas com deficiéncia. A
consultoria - pessoa fisica - atingiu plenamente seus objetivos, disponibilizando material sobre Direitos Humanos a ser
publicado no ambito do projeto. Com o inicio dos trabalhos da consultoria juridica foi possivel concluir que o projeto estd se
encaminhando para atingir as metas propostas e chegar aos resultados esperados.
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¢) Execucao Fisica em 2008

Atividades Programadas para o Ano

Condicdo da Atividade
no Final do Ano

Resultado 3.1 - Acervo histérico do movimento nacional da luta pelos direitos das pessoas com

deficiéncia disseminado nacional e internacionalmente

Contratagdo de consultoria pessoa fisica — elaboragdo de livro.

Concluida

Realizagdo de Semindrio.

Concluida

Avaliagdo do Resultado 3.1:

Com a realizacdo do I Semindrio, no ambito do projeto iniciou-se a disseminag@o das conquistas das pessoas com deficiéncia
no ambito dos Direitos Humanos. A publicacéo elaborada pelo consultor, a ser distribuida em 2009 contribuird na disseminagéo
das conquistas das pessoas com deficiéncia. Com isso concluimos que as agdes estdo direcionadas para atingir os resultados,

até o proximo ano.

considera também os recursos ja comprometidos.

R Recursos e Recursos s Recurso Total de
Programados . Executados . % de Execucdo .. - Valor Percentual
(alocados para o Bt (efetivamente Bt (recursos gastos) Al da Administracdo
Repassados a OEI Comprometidos Repassado a OEI
ano) gastos)
1.800.000,00 3.220.000,00 1.061.680,13 1.364.494,74 60% (*) 76.440,00 4%
Avaliacao:

O Projeto comegou a sua execucdo financeira no exercicio de 2008, obtendo uma execucdo financeira acima do programado, quando se

(*) Percentual de execugdo considerado sobre o valor programado para 2008 sem levar em considerac@o os recursos ja comprometidos.
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4.1.5. Projeto 5 — Apoio ao Desenvolvimento Sustentdvel de Agqiiicultura e Pesca

a) ldentificacdo
A GG . Duracdo Orcamento Orcamento
Codigo Instituicao Nacional Executora
g ¢ em Meses 2008 Total
Secretaria Espacial da Pesca - Presidéncia
OEI/BRA08/002 fla tspact 1GENCIA 1 48 meses | 2.893.772,96 | 7.220.000,00
da Republica
b) Estrutura Programdtica - 2008
Objetivos Resultados Beneficidrios
Resultado 1.1 - Mapeamento das cadeias produtivas da pesca
e agqiicultura e implantacio do sistema de coleta,
Objetivo 1 - Desenvolver instrumentos de | sistematiza¢do e disponibilizagdo dos dados pesquisados da
monitoramento da atividade pesqueira e | producdo pesqueira.
aquicolas no pafs, desenvolvendo os
programas de pesquisas da producdo L .
pesqueiras das embarcacoes por satélites. Resultado 1.2 - Instrumental{zagao do Pr.ograma Na01f)pal de
Rastreamento de Embarcagdes Pesqueiras por satélites —
PREPS.
Objetivo 2 - Instrumentalizar a implantacdo de
mecanismo de gestdo compartilhada dos | Resultado 2.1 - Estruturagdo, consolidacdo e documentagio
recursos pesqueiros na regido AmazoOnica e | dos instrumentos interinstitucionais para a  gestdo
demais regides brasileiras com importante | compartilhada de recursos pesqueiros na regido da Pescadores
concentracdo de pescadores profissionais | AmazoOnica brasileira e nas demais regides do Brasil. artesanais e
artesanais. industriais

Objetivo 3 - Otimizagdo do funcionamento das
Unidades Integrantes da Cadeia Produtiva da
Pesca.

Resultado 3.1 - Estudo de viabilidade economica de 5 (cinco)
Unidades integrantes da cadeia produtiva, selecionados em
locais estratégicos do territdrio brasileiro.

Resultado 3.2 - Desenvolvimento de um modelo padrio de
gestdo de Terminais Pesqueiros Piblicos considerando-se as
especificidades das regides atendidas.
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b) Estrutura Programdtica - 2008

Objetivos Resultados Beneficidrios
Resultado 4.1 - Desenvolvimento de modelo de atratores
flutuantes, tipo bodia, a serem utilizados na atividade
Objetivo 4 - Realizagio de estudos e pesqueira, em 20 (vinte) localidades do litoral brasileiro.
desenvolvimento de projetos
demonstrativos na pesca com
transferéncia tecnoldgica entre paises
para melhoria nas condi¢des de trabalho,
conservagdo do pescado, redugdo do
desperdicio e agregacdo de valor ao | Resultado 4.2 - Realizar estudos e pesquisas que visem a
produto da pesca. transferéncia de novas tecnologias a partir de cruzeiros de
pesca em embarcagdes modernas para incorporagdo de novas
tecnologias e elaboracdo de material didatico.
Resultado 5.1 - Promover o fortalecimento da aqiiicultura
. . . . . Pescadores
continental, a partir de projetos pilotos (unidades .
; . o artesanais e
demonstrativas) em cinco estados brasileiros, com foco na . L
industriais

Objetivo 5 - Apoio a agdes de
capacitagdo e realizacdo de estudos que
visem o fortalecimento das experiéncias
ja desenvolvidas na implantacdo de
projetos demonstrativos voltados para
aqiiicultura familiar.

atividade familiar.

Resultado 5.2 - Promover o fortalecimento da aqiiicultura
marinha, a partir de projetos pilotos (unidades
demonstrativas) em cinco Estados brasileiros, com foco na
atividade familiar.

Objetivo 6 - Avaliacdo e sistematizagido
das agdes de fortalecimento da cadeia
produtiva no ambito do Programa de
Subvengdo ao prego do dleo diesel.

Resultado 6.1 - Programa de Subvengdo Econdmica ao Prego
do Oleo Diesel avaliado no que se refere ao sistema de gestio
eletr6nica, a variagdo do prego internacional do combustivel e
aos impactos na sustentabilidade da atividade pesqueira.
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¢) Execucdo Fisica em 2008

Condicdo da
Atividades Programadas para o Ano Atividade no Final do
Ano

Resultado 1.1 - Mapeamento das cadeias produtivas da pesca e aqiiicultura e implantag@o do sistema de coleta,
sistematizacao e disponibilizacdo dos dados pesquisados da producio pesqueira.

.. Continuidade
Foram contratados consultores - pessoa fisica
em 2009
. . . Continuidade
Foi contratada uma pessoa juridica.
pessod) em 2009

Avaliagcdo do Resultado 1.1

O estudo realizado apresentou um levantamento dos pesquisadores contemplados com bolsas de produtividade do Comité
Assessor de Aqiiicultura e recursos Pesqueiros pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico — CNPq nos anos de 2007
e 2008.

Resultado 1.2 - Instrumentalizagdo do Programa Nacional de Rastreamento
de Embarcacdes Pesqueiras por satélites — PREPS.;

Continuidade

Foi contratado um consultor — pessoa fisica em 2009

Avaliacdo do Resultadol.2

O estudo apresentado contribui para a primeira avaliagdo do Programa e espera — se que a avaliacdo final se dé com a totalidade
dos estados participantes.

Resultado 2.1 - Estruturaco, consolidacdo e documentac@o dos instrumentos interinstitucionais para a
gestdo compartilhada de recursos pesqueiros na regido da Amazonica Brasileira e nas demais regides do Brasil.

Continuidade

Foram contratados quatro consultores - Pessoa Fisica.
em 2009

Avaliagdo do Resultado 2.1

Procedeu-se um levantamento preliminar de informagdes e publicacdes relevantes a pesca nos locais onde serd implantado o
CIPAR, que vai subsidiar a avalia¢ao dos instrumentos.

Resultado 3.1 - Estudo de viabilidade econdmica de 5 (cinco) Unidades integrantes da cadeia produtiva, selecionados em locais
estratégicos do territdrio brasileiro.

Resultado 3.2 - Desenvolvimento de um modelo padrio de gestdo de Terminais Pesqueiros Piblicos considerando-se as
especificidades das regides atendidas

Foi contratado um consultor — pessoa juridica Concluido
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¢) Execucgdo Fisica em 2008

Condicao da
Atividades Programadas para o Ano Atividade no Final do
Ano

Avaliagcdo do Resultado 3.1 e 3.2

Foi realizado um estudo de viabilidade no terminal pesqueiro de Santos, que resultou em propostas de negécios a serem
implantados no referido terminal. A primeira delas, a fabrica de gelo, ja foi implementada, contribuindo para a execugdo eficaz
dos resultados.

Resultado 4.1 - Desenvolvimento de modelo de atratores flutuantes, tipo béia, a serem utilizados na atividade pesqueira, em 20
(vinte) localidades do litoral brasileiro.

Resultado 4.2 - Realizar estudos e pesquisas que visem a transferéncia de novas tecnologias a partir de cruzeiros de pesca em
embarcagdes modernas para incorporacdo de novas tecnologias e elaboragdo de material didatico.

Continuidade

Foram contratados dois consultores — pessoa fisica.
p em 2009

Avaliagd@o do Resultado 4.1 e 4.2

A proposta, apresentada pelos consultores, corresponde a um projeto piloto de instalacdo de 80 bdias atratoras nos
litorais dos estados do Espirito Santo, Paraiba, Rio Grande do Norte e Ceard. Cada comunidade envolvida no
projeto deverd ser atendida por programas de transferéncia de tecnologia em captura, beneficiamento, conservagao
e comercializacdo de pescado e por um programa permanente de monitoramento e avaliagdo da pescarias. Essas
acdes t€m como foco as varidveis econdmicas (producdo, comercializagdo, custo de armagdo dos barcos, adesdes a
linhas de financiamento), sociais (pescadores envolvidos diretamente na pesca, empregos indiretos, renda média),
tecnoldgicas (nimero de embarcacdes envolvidas e suas caracteristicas, petrechos de pesca adotados, bem como
formas de conservagdo e comercializa¢do) e ambientais (sustentabilidade da pesca).

Resultado 5.1 - Promover o fortalecimento da aqiiicultura continental, a partir de projetos pilotos
(unidades demonstrativas) em cinco estados brasileiros, com foco na atividade familiar.

Continuidade

Foram contratados dez consultores — pessoa fisica em 2009

Avaliagdo do Resultado 5.1

Os produtos propdem ac¢des a serem executadas pela SEAP para aqiiicultura nos estados. Com a conclusio dos trabalhos de
consultoria e a continuidade do Projeto, abre-se a perspectiva de criagdo de relevantes agdes para o efetivo fortalecimento da
aqiiicultura familiar.

Resultado 6.1 - Programa de Subvencdo Econdmica ao Preco do Oleo Diesel avaliado no que se refere ao sistema de gestdo
eletronica, a variagdo do prego internacional do combustivel e aos impactos na sustentabilidade da atividade pesqueira.

Continuidade

Contratagdo de consultoria - pessoa juridica. em 2009

Avaliacdo do Resultado 6.1

A contratagdo teve inicio em novembro para o acompanhamento da analise de negdcio, modelagem, execugdo e integracio do
Sistema de Subvengdo ao Abastecimento do Diesel Pesqueiro. Pelo curto espaco de tempo, ainda ndo se atingiu nenhum
resultado.
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d) Execucdo Financeira em 2008

Recursos Recursos
Recursos Recursos s ~ Recurso Total de Valor
Programados . Executados . % de Execugdo .. ~
T ap— Efetivamente (efetivamente Efetivamente e ) Administracdo Percentual da
p Repassados a OEI Comprometidos & Repassado a OEI | Administracdo
ano) gastos)
2.000.000,00 2.965.762,45 (*) 1.337.320,70 1.364.494,74 40 % (*) 53.492,82 (*) 26,5 % (**)
Avaliacao:

O Projeto foi consolidado no final do ano de 2007 e sua execugdo financeira se deu dentro do exercicio de 2008, apresentando uma
avaliacdo satisfatoria.

(*) Recurso Or¢camentdrio do exercicio de 2007

(**) Percentual considerando o recurso or¢amentdrio de 2007 liberado e o de 2008 a liberar.

4.1.6. Projeto 6 — Fortalecimento da Capacidade Institucional da Secretaria de
Educacdo Especial - SEESP/MEC em Gestdo e Avaliagdo do Programa de
Acompanhamento e Monitoramento do Acesso e Permanéncia, de Zero a
Dezoito Anos de Idade, Beneficidrias do Beneficio de Prestacdo
Continuada da Assisténcia Social - BPC / LOAS.

a) Identificacdo
25T, .o . Duracao | Orcamento | Orcamento
Codigo Instituicd@o Nacional Executora em Meses 2008 Total
OEI/BRA08/003 E/‘fggtana de Educagdo Especial do | 36 10es | 1.668.610,00 | 3.542.191,00
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b) Estrutura Programdtica - 2008

Objetivos Resultados Beneficidrios

Objetivo 1: Formular e atualizar processos e
instrumentos de planejamento e de avaliagdo
no ambito da SEESP/MEC para intensificar e
aprimorar sua atuacdo institucional na
ampliacdo do ingresso e da permanéncia, na
escola, de pessoas com deficiéncia,
prioritariamente de zero a dezoito anos de
idade, beneficiarias do BPC/LOAS.

Resultado  1.1-Instrumentos de monitoramento
formulados e testados para verificacdo das relagdes
entre as agOes governamentais de assisténcia e os
niveis de ingresso e permanéncia, na escola, dos
beneficidrios do BPC/LOAS.

Pessoas com
deficiéncia,

prioritariamente as
de zero a dezoito
anos de idade,
beneficidrias do

Resultado 3.1. Pessoal técnico apto a elaborar
projetos educacionais e implementar acdes aplicdveis
ao Programa de Acompanhamento e Monitoramento

Objetivo 3: Capacitar pessoal técnico na | do Acesso e Permanéncia na Escola das Pessoas com BPC/LOAS
implementagdo de agdes educacionais | Deficiéncia Beneficidrias do BPC/LOAS.
relacionadas ao ingresso e a permanéncia, na
escola, de pessoas com deficiéncia
beneficiarias do BPC/LOAS.

Resultado  3.3. Materiais  técnico-pedagdgicos

elaborados e utilizados na orientagdo aos sistemas de

ensino para implementacgéo das agdes do BPC
Obs. No objetivo 2 nenhuma atividade foi desenvolvida no exercicio de 2008.

¢) Execucdo Fisica em 2008
Condicdo da
Atividades Programadas para o Ano Atividade no Final
do Ano
Resultado 1.1- Instrumentos de monitoramento formulados e testados para verificagdo
das relagdes entre as agdes governamentais de assisténcia e os niveis de ingresso e
permanéncia, na escola, dos beneficidrios do BPC/LOAS.

Contratacgio de consultoria - pessoa fisica. Em continuidade 2009

Avaliagdo do Resultado 1.1:

O produto apresentado pela consultora contribui para atingir o resultado no qual estd vinculado. Trata-se de um manual
orientador para a avaliacdo do Programa de Desenvolvimento da Educacdo Especial, inclusive com indicadores para o
monitoramento da execugdo.

Resultado 3.1. Pessoal técnico apto a elaborar projetos educacionais e implementar agdes aplicaveis
ao Programa de Acompanhamento e Monitoramento do Acesso e Permanéncia na Escola das
Pessoas com Deficiéncia Beneficidrias do BPC/LOAS.

Contratac¢io de consultoria - pessoa fisica. Concluida
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¢) Execucgdo Fisica em 2008

Condicao da
Atividade no Final
do Ano

Atividades Programadas para o Ano

Avaliagdo do Resultado 3.1:

Os produtos da consultora colaboram para atingir o resultado, visando a capacita¢do de técnicos dos estados da Federa¢do no
desenvolvimento das acdes vinculadas ao Programa BPC na Escola. Constava do contrato da consultora um produto que seria a
programagdo do 2° Curso de Formacdo da Equipe Gestora do Programa, porém, em fungdo de reestruturacdo interna da
institui¢do parceira, o referido curso foi adiado para o primeiro semestre de 2009. Sendo assim o contrato da consultora foi
rescindido por acordo sem a apresentagdo do ultimo produto.

Resultado 3.3. Materiais técnico-pedagdgicos elaborados e utilizados na orientagdo aos
sistemas de ensino para implementagdo das a¢des do BPC

Contratagio de consultoria - pessoa fisica Concluida

Avaliagdo do Resultado 3.3:

Os produtos da consultora colaboram para atingir o resultado, pois sdo publica¢des técnicas da drea de Educagdo Especial, com
enfoque na inclusdo educacional das pessoas com deficiéncia beneficidrios do BPC/LOAS na escola. Constava do contrato da
consultora um produto, que seria o resultado do 2° Curso de Formacdo da Equipe Gestora do Programa BPC na Escola, porém
em func¢do de reestruturacdo interna da institui¢@o parceira, o referido curso foi adiado para o primeiro semestre de 2009. Sendo
assim o contrato da consultora foi rescindido por acordo sem a apresentag@o do dltimo produto.

d) Execucdo Financeira em 2008

considerado fraco.

s Recursos LR Recursos s Recurso Total de
Programados . Executados . % de Execucdo .. ~ Valor Percentual
(alocados para o LIt (efetivamente [Erematt (recursos gastos) ety da Administragdo
Repassados a OEI Comprometidos Repassado a OEI
ano) gastos)
1.668.610,00 900.000,00 75.415,27 81.300,00 4,5 % 2.262,45 3%
Avaliacao:

O Projeto comecou a sua execucdo financeira no més de julho/2008, obtendo apenas um desempenho de execucdo financeiro
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4.1.7. Projeto 7 — Fortalecimento e consolidagdo dos processos de gestdo e pesquisa
do Programa Nacional de Seguranga Publica com Cidadania - Pronasci.

a) Identificacdo
oy .o . Duragdo | Orcamento Orcamento
Codigo Instituicd@o Nacional Executora em Meses 2008 Total
OEI/BRA08/004 | Ministério da Justica 48 meses 6.509.196,00 | 23.415.550,00
b) Estrutura Programadtica - 2008
Objetivos Resultados Beneficidrios

Objetivo 1: Definir as bases conceituais,
de conteido e de metodologia para o
delineamento de pesquisas diagndsticas
sobre condigdes  sécio-culturais e
educativas dos condenados a penas
privativas e restritivas de liberdade nas
11 Regides Metropolitanas selecionadas
para aplicagdo experimental.

Resultado 1.1 - Delineamento das
pesquisas  definido e  formulado,
especificando 0s fundamentos
conceituais, o contetido, a metodologia e
os instrumentos a serem utilizados nos
levantamentos e diagnésticos.

Populacio prisional;
Familiares dos presos;
profissionais de educacdo que atuam
nos estabelecimentos penais;
Dirigentes do Ministério da Justiga;
Gestores das Secretarias de
Educagdo e das Secretarias
responsdveis pela administragdo

penitencidria.
¢) Execucdo Fisica em 2008
3.9 Condicdo da Atividade no
Atividades Programadas para o Ano Final do Ano

Resultado 1.1 - Delineamento das pesquisas definido e formulado, especificando os fundamentos conceituais,
o conteddo, a metodologia e os instrumentos a serem utilizados nos levantamentos e diagndsticos.

Visitas técnicas e participagdo em semindrios.

Concluido

Contratacio de consultoria - pessoa juridica.

Continuidade em 2009

Avaliacdo do Resultado 1.1:

As visitas técnicas colaboraram para o levantamento de informagdes que subsidiaram a defini¢do dos termos de referéncia de
contratacdo de instituicdo para elaborar instrumentos de pesquisa com vistas a identificar a realidade educacional dos
apenados e a oferta de educacdo nos estabelecimentos penais.
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d) Execucdo Financeira em 2008

Recursos R Recursos R R Total d
Programados €CUrsos Executados €CUrsos s % de Execugdo ecurso 1old: de Valor Percentual
(alocados para o Wi (efetivamente e (recursos gastos) ST da Administragdo
Repassados a OEI Comprometidos Repassado a OEI
ano) gastos)
6.509.196,00 6.509.196,00 55.798,76 0 0,85% 1.673,96 3%
Avaliacao:

O Projeto comegou a sua execucdo financeira em junho/2008, tendo até o momento uma execugdo financeira considerada fraca, contudo,
estdo em processo de licitagdo contratos equivalentes a R$ 1.000.000,00 (um milhao de reais).

4.1.8. Projeto 8 — Fortalecimento de Politicas e Prdticas Educacionais
Brasileiras nas dreas de Alfabetizacdo e Educagdo de Jovens e Adultos.

a) ldentificacdo
A GG . Duracdo Orcamento Orcamento
Cadigo Instituicdo Nacional Executora em Meses 2008 Total

(C))S(I)/OBSRA Associacio Alfabetizaio Solidria 39 meses | 1.617.787.50 | 11.467.317,96

b) Estrutura Programdtica - 2008
Objetivos Resultados Beneficidrios

Resultado 1.1. Métodos e técnicas definidos e
difundidos sobre estabelecimentos de prioridades,

Objetivo 1 Desenvolver acgdes | selecdo de estratégias e composi¢do programética Jovens e adultos

conceituais, técnicas e operacionais
destinadas & fundamentacdo dos
processos de formulagdo, implantagdo
e aperfeicoamento de politicas para a
alfabetizacdo e educagdo de jovens e
adultos nos estados e municipios
brasileiros.

em politicas de alfabetizagdo e educacdo de jovens
e adultos.

Resultado 1.2. Programas de alfabetizacdo e
educagdo de jovens e adultos elaborados e
implantados, de forma experimental, no estado de
Sergipe, no Distrito Federal e na cidade de
Teresina — Piaui.

analfabetos e analfabetos
funcionais, populagéo
excluidas ou submetidas
a influenciagdo de
traficantes, politicos e
dirigentes educacionais
de estados e municipios.
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b) Estrutura Programdtica - 2008

Objetivos Resultados Beneficidrios
Objetivo 1  Desenvolver  acoes ae
Jervo - acoe Resultado 1.3. Processos de mobilizagdo
conceituais, técnicas e operacionais . ) . S
. N - organizados e implantados, junto a institui¢des da
destinadas & fundamentagdo  dos

processos de formulacdo, implantagdo e
aperfeicoamento de politicas para a
alfabetizacdo e educagdo de jovens e
adultos nos estados e municipios
brasileiros.

iniciativa privada e outras organizacdes, para o
atendimento em alfabetizagdo e educagdo de
jovens e adultos de municipios com baixos Indices
de Desenvolvimento Humano - IDH e elevada
propor¢ao de analfabetismo.

Objetivo 2 Realizar e avaliar acdes de
alfabetizacdo e educagdo de jovens e
adultos como  instrumentos  de
implantacdo ~ dos  Objetivos  de
Desenvolvimento do Milénio (ODMs)
relacionados as populagdes excluidas e
vulnerdveis.

Resultado 2.1. Acdes de alfabetizacido e educacio
de jovens e adultos, como foco na prevencdo do
trabalho escravo, programadas e realizadas, de
forma experimental, nos municipios de Acailandia,
Santa Inés e Itapecuru-Mirim no estado do
Maranhio.

Jovens e adultos
analfabetos e
analfabetos funcionais,
populagdo excluidas ou
submetidas a
influenciagdo de
traficantes, politicos e
dirigentes educacionais
de estados e municipios.

Objetivo 3 Desenvolver estruturas
institucionais nos municipios para a
melhoria e a sustentabilidade dos
processos de gestdo, planejamento e
avaliacdo de acdes de alfabetizacdo e
educagdo de jovens e adultos
desenvolvidas na localidade e na regido.

Resultado 3.1. Sistematica de comunicacio
institucional e de intercAmbio de dados e
informacdes definida e implantada, de forma

experimental, em organiza¢des municipais e
estaduais.
Resultado 3.2  Experiéncias de  sucesso

selecionadas e divulgadas, em meio digital e
impresso, sobre acdes de alfabetizacdio e educagdo
de jovens e adultos nos municipios e nos estados
brasileiros.

¢) Execucdo Fisica em 2008’

Atividades Programadas para o Ano

Condigdo da Atividade
no Final do Ano

Resultado 1.1. Métodos e técnicas definidos e difundidos sobre estabelecimentos
de prioridades, sele¢@o de estratégias e composi¢do programdtica em politicas de alfabetizacdo e

educacdo de jovens e adultos.

Contratagio de 07 consultorias Pessoa Fisica

Continuidade em 2009

' Como a execugio do projeto teve inicio em outubro/2008, ndo foi completado o tempo para a primeira
avaliacdo de processo (monitoramento do plano de trabalho que € feito a cada seis meses de execugdo).
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¢) Execucdo Fisica em 2008°

Condigdo da Atividade
no Final do Ano

Atividades Programadas para o Ano

Resultado 1.2. Programas de alfabetizacdo e educagdo de jovens e adultos
elaborados e implantados, de forma experimental, no estado de Sergipe, no Distrito
Federal e na cidade de Teresina — Piaui.

Contratacio de 40 consultorias - pessoa fisica. Continuidade em 2009

Resultado 1.3. Processos de mobilizagdo organizados e implantados, junto a instituicdes da
iniciativa privada e outras organizagdes, para o atendimento em alfabetiza¢io e educacao
de jovens e adultos de municipios com baixos Indices de Desenvolvimento Humano —
IDH e elevada proporgéo de analfabetismo.

Contratagdo de 28 consultorias Pessoa Fisica Continuidade em 2009

Resultado 2.1. Ac¢des de alfabetizacdo e educagdo de jovens e adultos, com foco na prevencdo do
trabalho escravo, programadas e realizadas, de forma experimental, nos municipios de Agailandia,
Santa Inés e Itapecuru-Mirim no estado do Maranhio.

Contratagdo de 9 (nove) consultorias - pessoa fisica Continuidade em 2009

Resultado 3.1. Sistemdtica de comunicagao institucional e de intercimbio de dados e
informacdes definida e implantada, de forma experimental, em organiza¢gdes municipais e estaduais.

Contratacgio de 01 consultoria - pessoa fisica Continuidade em 2009

Resultado 3.2 Experiéncias de sucesso selecionadas e divulgadas, em meio digital e impresso,
sobre acdes de alfabetizacdo e educacdo de jovens e adultos nos municipios e nos estados brasileiros.

Contratagdo de 4 (quatro) consultorias - pessoa fisica Continuidade em 2009

Avaliagdo:

Como o projeto teve inicio em outubro de 2008 ainda encontra-se em fase de conclusdo a contratagdo dos
consultores para inicio das atividades. Porém com a agilidade da agéncia executora em se apropriar dos processos da
OEI para implementacdo de projetos, prevé-se que as a¢des programadas terdo altos indices de desempenho em sua
execugdo e na obtencdo dos objetivos e resultados.

? Como a execucio do projeto teve inicio em outubro/2008, nio foi completado o tempo para a primeira
avaliacdo de processo (monitoramento do plano de trabalho que € feito a cada seis meses de execugdo).
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Recursos Recursos Recursos Recursos s Recurso Total de
Programados Efetivamente Executados X % de Execugdo .. ~ Valor Percentual
. : Efetivamente Administracdo - ~
(alocados para o Repassados a (efetivamente . (recursos gastos) N da Administracdo
Comprometidos Repassado a OEI
ano) OEI gastos)
2.032.982,80 2.736.294,35 918.406,00 6.568.893,00 45 %
’ ’ ’ ’ *) 45.920,00
Avaliacao:

boa.

ano.

A execugdo financeira do Projeto teve inicio a partir do més novembro/2008, sendo considerada a sua execugdo financeira muito

(*) O percentual de execucdo levou em considerag@o os recursos efetivamente gastos em relagdo aos recursos programados para o

4.2. Execucdo e Avaliacdo de Agoes

4.2.1. Acdo 1

Cultura, “Livro e Leitura”, Integracdo Regional

Objetivos

Estimular e fomentar a leitura, o acesso ao mundo letrado e a formacdo de leitores de todas as idades.
Favorecer o intercimbio cultural, as manifestagdes artistico-culturais e lingiiisticas, promovendo sua
protecao e preservacao.

Instituicoes Parceiras

Ministérios da Educacdo (MEC); Ministério da Cultura - MINC (inclusive IPHAN); Fundag¢do Santillana;
PNLL - Plano Nacional do Livro e Leitura; Escolas irméds/Casa Civil e Gabinete Pessoal da Presidéncia
da Republica; Instituto Pré-Livro; Camara do Livro; Prefeituras de Porto Alegre, Salvador e Belo
Horizonte; Secretarias de Cultura do RS, SP e MG; Associacdo Brasileira de Museologia (ABM); Setor
Educacional do Mercosul; Museu da Camara dos Deputados; Associacdo Brasileira de Hispanistas; DUO
Informacdo e Cultura; Instituto Cervantes de Brasilia; AECID. No ambito ibero-americano: Argentina,
Coldmbia, Equador, Espanha, Portugal, Repiblica Dominicana e Uruguai (Programa Ibermuseus).

Atividades Realizadas

III Edicao do Prémio VIVALEITURA. Objetivo: estimular e fomentar a leitura, bem como seu papel na
educacdo e reconhecer boas praticas que levem a formacdo de leitores de todas as idades e ao
favorecimento do acesso ao mundo letrado. O Prémio foi instituido em 2005, durante o Ano Ibero-
americano da Leitura, e j4 conta com um acervo de cerca de seis mil experi€ncias de incentivo a leitura,
de todas as partes do Brasil, desenvolvidas em salas de aula, bibliotecas, barcos, computadores,
universidades, lan houses, lojas, barracas, lombos de animais, presidios, dentre outros. Neste ano, foram
cerca de 1.900 trabalhos inscritos.

2° Encontro Ibero-Americano de Museus: (Florian6polis — SC, 8 a 10 de junho de 2008). Reuniu os

responsdveis pela politica museoldgica e pelas diretrizes referentes a politica cultural nacional nos paises
ibero-americanos, com o objetivo de debater e definir diretrizes para as politicas ptuiblicas voltadas para o

38



setor museal dos vinte e dois paises que compdem a Regifo. O tema escolhido para celebrar o Ano Ibero-
americano de Museus em 2008 foi: Museus como Agentes de Mudanca Social e Desenvolvimento.

Lancamento do Premio na Bienal do Livro de Minas (Belo Horizonte, 17 de maio de 2008).

I Seminario Internacional de Bibliotecas Piblicas e Comunitarias. (Sdo Paulo, 14 a 17 de agosto de
2008). Divulgacdo do Prémio.

Selecao dos trabalhos finalistas (Brasilia, 11 de setembro de 2008).

54°. Feira do Livro de Porto Alegre (Porto Alegre, 31 de outubro a 16 de novembro de 2008).
Divulgagdo do Prémio e de sua préxima edigdo.

Cerimonia de Premiacio (Sio Paulo, 13 de novembro de 2008).

6°. Edicdo do Concurso Caminhos do MERCOSUL. Objetivo: dar visibilidade ao “dia do
MERCOSUL” nas escolas; estimular e fortalecer o conhecimento e os vinculos entre os jovens dos paises
membros por meio da abordagem, a partir de diferentes perspectivas de nossas raizes culturais e da
travessia conjunta de caminhos, estradas e rotas que formam o patrimdnio natural e cultura da Regido. A
OEI/BRASIL apoiou, ainda, a impressdio do material de divulgacdo e o envio as escolas publicas
indicadas pelo MEC Nesta edic¢do os jovens premiados fizeram viagem de treze dias pela Rota do Sol, na
Bolivia, para conhecer a histéria e as culturas de locais de lugares como Potosi, La Paz, o Lago Titicaca e
Sucre, dentre outros.

Eventos apoiados pela OEI/Brasil ou que contaram
com representacao da Organizacio

Férum Literatura na Escola: biblioteca escolar e mediacio da leitura. (Brasilia, 24 e 25 de julho de
2008). O Férum teve como focos a reflexdo sobre o papel da literatura na escola e o conhecimento e
debate sobre as a¢cdes do MEC voltadas para a formacdo de leituras e para a difusdo da literatura.

Reunido Técnica sobre a Educacao Infantil na Formacio do Leitor. (Brasilia, 11 de agosto de 2008).
A Reunido teve como objetivo subsidiar a defini¢do de politicas e acdes do Ministério da Educac¢do. Uma
especialista argentina foi convidada e atuou na Reunidio cujas despesas foram assumidas pela OEI/Brasil.

Homenagem ao Escritor Guimariaes Rosa (Brasilia — DF, 6 de maio de 2008). Exposi¢do realizada em
comemoracio ao centendrio de nascimento de Guimardes Rosa (poeta e escritor brasileiro), sob o titulo de
“Armazém Literdrio do Rosa”. A exposicdo e semindrio reuniram cerca de 60 criancas e 30 adolescentes
integrantes do programa Escolas Irmas, que com 75 trabalhos fizeram uma releitura da obra do escritor
em desenhos, pinturas em tela, trabalhos com pedra sabdo e artesanato. Com essa iniciativa, o projeto
Escolas Irmds incentiva a parceria entre escolas que vivam diferentes realidades sociais e culturais. Cerca
de 320 colégios ptblicos e privados integram o projeto. Para comemorar o centendrio de Guimaraes Rosa,
os alunos receberam material sobre o escritor e foram incentivados a desenvolver trabalhos sobre o tema.

IIT Encontro Nacional do Programa Escolas Irmas (Brasilia, 7 de maio de 2008). Formulado para
mobilizar a sociedade por um bem comum, o Projeto Escolas Irmis conta com a participa¢do de mais de
150 escolas do Brasil e do exterior. Sdo alunos, pais, professores e institui¢des que se integram por meio
de trocas soliddrias sobre diversidade cultural, religiosa, iniciativas artisticas e atividades pedagdgicas. O
objetivo central é valorizar a educacdo e mostrar sua importdncia na formacdo da cidadania e do
fortalecimento da democracia.

Workshop Cooperacao Internacional: Desafios e Possibilidades (Salvador, 6 e 7 de maio de 2008). A
prefeitura de Salvador, por meio da Secretaria de Relacdes Internacionais (SECRI), promoveu o evento
com o intuito de fortalecer a cooperacdo internacional como instrumento para a promocdo do
desenvolvimento local. O encontro realizou palestras das principais entidades responsdveis pela
cooperagdo internacional no Brasil a fim de promover o entendimento sobre a regido Nordeste. Debates
sobre novas linhas de financiamento e a¢des em prol do desenvolvimento local também foram realizados.
A OEl/Brasil participou de grupo de trabalho com representantes das diferentes instituicdes
governamentais e diversos organismos internacionais.
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Exposicao do bicentenario da Chegada da Familia Real e da Corte portuguesa ao Brasil — “As
Origens do Estado Nacional — das Cortes Gerais ao Parlamento Brasileiro” (Brasilia, 12 maio de
2008). A exposi¢do teve como objetivo transmitir ao publico o valor histérico do Parlamento brasileiro, a
esséncia da Histéria do Brasil e o processo de constru¢do do Estado Nacional. A exposicdo foi dividida
em trés partes: simulacdo de um porto que representasse a saida da Familia Real de Portugal;
apresentaram-se navios, imagens iconogrificas e textos explicativos (uma das velas foi cedida a
OEI/Brasil, para mensagem alusiva ao tema); e, por ultimo, um grande painel de fundo reproduzindo a
volta da Familia Real a Portugal, as Cortes Constituintes de Lisboa e a Assembléia Constituinte do Brasil.

Exposicio de Brasilia a Tropicalia: Utopia da Modernidade (Brasilia, 15 de julho a 30 de agosto de
2008). A mostra revela a perspectiva do cinqgiientendrio da capital para uma reflexdo da sociedade sobre
os pontos de vista de crescimento desordenado, espagos de desigualdade. Foi baseada na tese homdnima
da curadora Ana Queiroz, pela UnB. A mostra ocorreu na drea externa do Museu da Republica em
Brasilia, com imensas esculturas onde o publico foi convidado a interagir com as mesmas.

I Congresso Internacional da Associacio Brasileira de Hispanistas e V Congresso Brasileiro de
Hispanistas UFMG (Belo Horizonte, 2 a 5 de setembro de 2008). O evento buscou fortalecer o processo
de consolidacdo e renovacdo de um espago de encontro de pesquisadores que se dedicam aos estudos de
linguagens, literatura, estudos culturais e ensino de linguas na drea do hispanismo, assim como suas
projecdes em outras areas.

1°. Seminario Internacional de Gestao Cultural (Belo Horizonte - MG, 4 a 7 de novembro de 2008.). O
objetivo central do Semindrio foi levar os participantes a refletir e a melhor compreender a dimensao do
campo profissional da gestdo cultural e a sua capacidade de provocar mudangas e acelerar dinamicas
culturais, sociais e econdomicas. A participagdo da OEI/Brasil oportunizou a divulgacdo de suas politicas
para o campo da cultura e propiciou o estabelecimento de lagos para cooperagdo futura entre os paises
membros.

Mesa-Redonda ""A cultura como Vinculo Ibero-americano” (Brasilia, 27 a 29 de novembro de 2008).
O objetivo da mesa-redonda, da qual participou a OEI/Brasil, foi debater o papel dos parceiros na Ibero-
América e a forma como contribuem para o fortalecimento e a integracdo cultural. A Carta Cultural Ibero-
americana foi também tema das discussdes.

Avaliacdo / Resultados

Uma vez mais o Prémio Vivaleitura deu grande projecdo a Organizacdo e ajudou a consolidar a sua
lideranca na parceria com os Ministérios da Cultura e da Educacdio em agdes no campo do livro e da
leitura. Em termos concretos, a a¢do conjunta levou a decisiio de uma parceria com a Catedra UNESCO —
PUC/RJ para estudo sobre as obras. A reunifio técnica sobre Educacdo Infantil e Formacdo do Leitor
resultou na defini¢do de um projeto de cooperagdo MEC/OEI/Brasil, de abrangéncia nacional, com
algumas vertentes de cooperacgdo internacional. Na 6% edi¢do do Concurso Caminhos do MERCOSUL, a
OEl/Brasil participou da promog¢do da etapa nacional do Concurso em parceria com o MEC. O evento
consta do calenddrio do setor educacional do Mercosul e, desde 2005, é promovido simultaneamente nos
paises membros do bloco. A OEl/Brasil, com mais esse evento torna-se parceira tradicional do Setor
Educacional do MERCOSUL.

4.2.2. A¢do 2
Educacdo em Valores e Direitos Humanos
Objetivo

Contribuir para a formagdo de uma cultura que defenda os valores, atitudes e praticas sociais promotoras
do respeito aos direitos dos cidadaos em todos os espacos da sociedade.
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Instituicoes Parceiras

Ministério da Educacdo (MEC), Secretaria Especial dos Direitos Humanos (SEDH), Fundacdo SM,
Comissao de Direitos Humanos e Minorias da Camara dos Deputados (CDHM) e Férum de Entidades
Nacionais de Direitos Humanos (FENDH)

Atividades Realizadas

I Edicio do Prémio Nacional de Educacio em Direitos Humanos. A OEI/Brasil, no ambito das
comemoracdes dos sessenta anos da Declaragdo dos Direitos humanos, propds a criagdo do Prémio, que
serd editado bianualmente, por periodo de 10 anos. Tem como objetivo estimular experiéncias
educacionais que promovam a pauta dos direitos humanos. Em sua primeira edi¢do franqueou a
participagdo de institui¢des publicas e privadas de Educagdo Basica e Superior, bem como das Secretarias
Estaduais e Municipais de Educa¢do que incluiram, em seus curriculos, a educacdo em direitos humanos;
promoveram a formagdo inicial e continuada de profissionais da educa¢do e membros da comunidade
para atuar nessa drea; realizaram pesquisas sobre o tema ou incluiram os direitos humanos em seus
documentos normativos (planos, orientagdes, resolucdes, referenciais curriculares, etc.). O Prémio
identificou, reconheceu e selecionou 10 (dez) experiéncias que melhor abordaram o tema sobre os
Direitos Humanos com valor imprescindivel a liberdade, justica, igualdade, solidariedade, tolerancia e
paz.

Pré-Lancamento (Brasilia, 11 de junho de 2008).
Apresentacio na Feira do Livro de Brasilia (Brasilia, 6 de setembro de 2008).

Cerimonia de Premiacao (Brasilia, 3 de dezembro de 2008)

Evento que contou com representacio da OEI/Brasil

11%. Conferéncia Nacional de Direitos Humanos: “Democracia, Desenvolvimento e Direitos
Humanos: Superando as Desigualdades”. (Brasilia, 15 a 18 de dezembro de 2008). Objetivo principal:
revisdo e atualiza¢do do Programa Nacional de Direitos Humanos.

Programa “Joga Ld”, de educagdo em valores por meio do esporte O Programa foi desenvolvido entre
agosto e outubro de 2008, com o apoio da OEI e da Fundagdo Futebol Clube de Barcelona (FFCB) em
regides com alto indice de vulnerabilidade social e baixo indice de desenvolvimento da educagdo basica
(IDEB). Seu objetivo foi contribuir para o fortalecimento de uma cultura civica, democrética, igualitiria e
solitdria por meio da educac@o em valores. As acdes estiveram voltadas para alunas e alunos entre 11 e 14
anos do ensino fundamental de 100 escolas do Programa “Mais Educacdo” e foram desenvolvidas em trés
etapas: convite as escolas para apresentacio de seu projeto educacional no campo; selecdo semifinalistas
das escolas em cada Regido; premiacdo dos melhores trabalhos sobre esportes, com distribui¢ao de kit de
material desportivo e viagens culturais e educacionais a Brasilia e a2 Espanha.

Avaliacdo / Resultados

O Prémio Educagdo em Direitos Humanos deu grande visibilidade a OEI e estreitou a relagdo da
Organizacdo com os parceiros acima mencionados. Culminou na determinacio de se estabelecer nova
parceria da OEIl/Brasil com a SEDH por meio de Projeto com execucgdo prevista a partir de 2009. A
participag@o na 11*. Conferéncia Nacional consolidou a proje¢do da OEI/Brasil como parceira da SEDH e
do Programa Nacional de Direitos Humanos.
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4.2.3. Agao 3

Educacdo para Todos e Diversidade
(Educagdo de Jovens e Adultos - EJA, Educacao Inclusiva & Educacdo em Prisoes)

Objetivo

Reafirmar o compromisso da OEI/Brasil com a educacdo para todos, com atencdo especial aos grupos
populacionais mais vulnerdveis e historicamente excluidos.

Instituicoes Parceiras

Ministério da Educacdo; Secretaria Especial de Direitos Humanos da Presidéncia da Republica - SEDH;
Ministério da Justica; Unesco, Eurosocial — Educagdo; Rede Latino-americana de Educacido em Prisdes —
Redlece; Comissdo Nacional de Educagdo de Jovens e Adultos — CNAEJA; Férum de Educagdo de
Jovens e Adultos.

Atividades Realizadas

Segunda edi¢do do Concurso Literatura para Todos. Objetivo: estimular a producéo literdria destinada
a jovens e adultos em processo de alfabetizacdo. Os candidatos concorreram nas categorias prosa (conto,
novela ou crdnica), poesia, biografia e texto de tradi¢do oral (em prosa ou em verso). Em cada uma delas
foram premiados dois autores. O MEC recebeu 605 obras, sendo 133 contos, 61 novelas, 30 cronicas, 13
biografias, 29 textos de tradicdo oral e 249 poesias. A grande novidade desta segunda edi¢do foi a
premiagdo de um escritor africano de lingua portuguesa.

Cerimonia de Premiacdo (Natal, 10 de dezembro de 2008). Nove escritores foram premiados em
dinheiro, além de terem suas obras publicadas e distribuidas em entidades parceiras do Programa Brasil
Alfabetizado, em universidades da Rede de Formacgao de Alfabetizacido de Jovens e Adultos, em unidades
prisionais e nicleos de EJA das universidades.

Eventos apoiados pela OEI ou que contaram com representacio da OEl/Brasil

EJA - Encontro Nacional Preparatério a VI CONFITEA (Brasilia, 28 a 30 de maio de 2008). O
encontro Nacional discutiu documento-base que reafirma o compromisso politico do Estado brasileiro
para avangar na garantia do direito a EJA. Constituido por diagnéstico nacional, desafios e
recomendacdes para a drea, o documento foi apresentado a setores do governo e da sociedade civil
envolvidos com a educacio de jovens e adultos nos estados e em encontros regionais sobre o tema. Os
debates sobre seu contetido geraram a proposta brasileira para a VI CONFINTEA, marcada para maio de

2009, em Belém-PA.

Oficina de Trabalho Para o Planejamento Estratégico da Oferta de Educacio Prisional (Brasilia, 17
de marco de 2008). O MEC reuniu representantes das Secretarias de Educacdo e de Justica dos estados
brasileiros com o objetivo de discutir estratégias e fortalecimento de educacio em prisdes.

Encontro Regional da América Latina de Educacio Prisional (Brasilia - DF, 27 e 28 marc¢o de 2008).
A inclusdo da populagdo carcerdria em programas de educacdo foi tema de debate entre autoridades e
especialistas do Brasil e de paises da América Latina durante o encontro. Discutiu-se o panorama geral da
educagdo em prisdes da América Latina e buscou formas de aproximar agéncias da ONU e agéncias de
cooperacdo na constru¢do de uma parceria regional, governamental e nao-governamental, destinada a
inclusdo de presos em programas educacionais. Além da troca de experiéncia entre o0s paises
participantes, o encontro tratou do tema sob a perspectiva da educacdo e aprendizagens de jovens e
adultos ao longo da vida. Também abordou a realidade regional de educagdo em prisdes e a diversidade
de motivacdo politica, de abordagens pedagdgicas e de atores.
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Seminario Nacional ‘“Educacdo em Prisées”: o modelo educacional colombiano” (Bogoti —
Coldmbia, 26 de julho a 1 de agosto de 2008). Participaram do evento 150 docentes locais ¢ membros de
equipes do INPEC, além de 20 especialistas convidados e 43 estabelecimentos integrantes de projetos
piloto voltados para o tema da educag@o em prisdes e o enfoque sist€émico da mesma. O Escritério da OEI
no Brasil participou na condi¢do de co-coordenador do tema “educacdo em prisdes”, no ambito do
consorcio EUrosociAL e sua participacdo teve como foco identificar as possibilidades de parceria tanto
com o Brasil quanto com outros paises integrantes da Redlece, com foco em ag¢des de reforco das redes de
cooperagao latino-americanas por meio da formagao de recursos humanos, intercambios e especializacao.

X Encontro Nacional de Educacao de Jovens e Adultos (ENEJA) (Rio das Ostras, 27 a 30 de agosto
de 2008). O Férum reuniu gestores publicos e privados, entidades e pessoas envolvidas na luta pelo
direito a educagdo para todos ao longo da vida para discussdo sobre as politicas publicas para essa
modalidade de ensino. A OEl/Brasil integra a Comissdo Nacional de EJA em representacdo aos
Organismos Internacionais, juntamente com a UNESCO.

Reuniao do Comité de Referentes do EurosociAL Educacio. Sevres - Franga, 13 e 14 de novembro de
2008. A Reunido realizou um balanco das atividades e intercdmbios realizados em 2008 no escopo das
dreas temadticas abrangidas, quais sejam: educacdo bdsica no entorno rural; educacdo bdsica nas zonas
desfavorecidas das grandes cidades; educacio técnico-profissional; permanéncia no sistema educacional
em entornos de violéncia; e educacdo prisional. A OEI/Brasil exerceu a co-coordenacdo do tema
“educacdo prisional” e abordou as expectativas de divulgacdo das a¢des da Redlece e de abordagem do
tema durante a CONFINTEA VI, a se realizar no Brasil em 2009. Preparou-se também o plano de
atividades 2009; debateram-se as condi¢Oes necessdrias para a sustentabilidade das ac¢des desenvolvidas
pelo Consércio Unido Européia — América Latina; e discutiu sobre as formas de melhorar o
monitoramento dos projetos e as a¢des de comunicacdo e visibilidade dos mesmos. Por fim, tendo em
conta o fato de que 2009 vai encerrar o primeiro ciclo do EUrosociAL Educagdo (2005/2009), o grupo
discutiu as estratégias de encaminhamento de temas para o EUrosociAL 2 e de encerramento do primeiro
ciclo do Consoércio.

Reunido Preparatoria do CONFINTEA VI (Belém, 15 e 16 de dezembro de 2008). A OEI Brasil
integra o grupo responsdvel pela organizacdo do cerimonial do CONFINTEA VI e esteve em Belém para
se reunir com autoridades locais com vistas a definir os procedimentos de recep¢do e participacdo das
delegacdes estrangeiras e brasileiras.

EDUCACAO INCLUSIVA - REATECH - Feira Internacional de Tecnologias em Reabilitacdo,
Inclusao e Acessibilidade (Sdo Paulo, 24 a 28 de abril de 2008). A Reatech é evento mundial destinado
aos portadores de limitagdes fisicas, mentais, visuais, auditivas e multiplas, seus familiares e profissionais
da 4rea. O objetivo foi o de levar ao visitante da Reatech um mundo novo em reabilitagdo, inclusdo e
acessibilidade. Além disso, assim como nas edi¢des anteriores, a feira apresentou novas tecnologias e
langamentos de produtos, equipamentos e servigos, inclusive do exterior.

IV Jornada de Educac¢io Inclusiva do Municipio do Rio de Janeiro (Rio de Janeiro, 10 a 12 de
setembro de 2008). O evento contou com a presenca de 400 professores da rede municipal de ensino da
cidade do Rio de Janeiro e a diretora da OEI/Brasil proferiu palestra sobre Educacdo Inclusiva e as
realidades vividas pelos paises membros da OEI.

REACESS 2008 (Florianépolis — SC, 06 a 08 de novembro de 2008). A Feira Nacional de Acessibilidade
e Reabilitac@o € considerada a terceira maior feira do mundo voltada para pessoas com deficiéncia, idosos
e pessoas com mobilidade reduzida. Dela participaram 12 mil visitantes e diversos expositores de
novidades em tecnologia e reabilitacio. A OEI/Brasil foi concedido espaco para disposicdo de suas
publicagdes nos campos da educagdo e da cultura.

Avaliagdo / Resultados

O Concurso Literatura para Todos serviu, sobretudo, para corroborar a boa relacio ja estabelecida com a
Secretaria de Educag¢do Continuada, Alfabetizacio e Diversidade (SECAD) do MEC, que se iniciou com
o Prodoc “Coesao”. Outra agdo da SECAD, na qual a OEI foi envolvida em 2008, foi na composi¢do da
“Comissao Nacional de Educa¢do de Jovens e Adultos” — CNAEJA, para a qual a OEI/Brasil foi nomeada
para participar, juntamente com a UNESCO, na representacio de organismos internacionais. As
publicagdes do Concurso, com os devidos créditos a OEI, serdo recebidas por cerca de 1,5 milhdo de
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estudantes, entidades parceiras do Programa Brasil Alfabetizado, universidades da Rede de Formagao de
Alfabetizacdo de Jovens e Adultos, unidades prisionais e nicleos de EJA das universidades. A
participagdo ativa do Escritério do Brasil na preparagdo da CONFINTEA - a realizar-se em Belém-PA em
maio de 2009, com publico esperado de mais de 2 mil pessoas - permitird a participagdo da OEIl/Brasil
como parceira do movimento mundial em prol da renovacdo do compromisso politico com a
aprendizagem de adultos e a educagdo permanente.

4.2.4. Acao 4
Qualidade da Educacdo

Objetivo

Apoiar técnica e financeiramente iniciativas e atividades que contribuam para a melhoria da qualidade da
educagdo no Brasil e na regifo ibero-americana.

Instituicoes Parceiras

Ministério da Educacdo; Conselho Nacional de Educac¢do - CNE; Conselho Nacional de Secretarios de
Educagdo - CONSED; Unido Nacional dos Dirigentes Municipais de Educacdo - UNDIME; Comissdo
Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior — CONAES; Servi¢co Nacional de Aprendizagem Industrial
- SENALI; Fundacao Santillana; Fundagdo SM; Unicef e Unesco.

Atividades Realizadas

z

3% Edicao do Prémio Professores do Brasil. O objetivo do prémio é reconhecer o trabalho dos
professores das redes publicas de ensino que, no exercicio da atividade docente, contribuiram de forma
relevante para a melhoria da qualidade da educagdo bdsica no Brasil; resgatar e valorizar o papel dos
professores como agentes fundamentais no processo de formacdo das novas geracdes; e estimular a
participagdo dos professores na implementacdo do PNE - Plano de Desenvolvimento da Educagdo. O
prémio deu destaque as melhores experiéncias pedagdgicas nas quatro categorias definidas — educagdo
infantil: séries iniciais e séries finais do ensino fundamental, e ensino médio. A OEI participou ndo
apenas na busca de parceiros para financiamento do Prémio (categoria “séries finais do ensino
fundamental” — Pré — Livro), mas também do processo de construc¢do do regulamento, de divulgagdo e de
selecdo final dos premiados.

Participacao da OEI na selecao dos trabalhos finalistas. (Brasilia, outubro de 2008).

Cerimonia de Premiacao (Brasilia, 3 de dezembro de 2008).

Eventos apoiados pela OEI ou que contaram
com representacao da Organizacio

IIT Reuniao de Especialistas em Reformas Educacionais (Sdo Paulo, 9 a 11 de abril de 2008).
Convocada pela OEI - Madri. Os objetivos da reunidio foram: colaborar com as administracdes
educacionais para reformar a governabilidade de seus sistemas de ensino; impulsionar iniciativas que
ajudem os paises membros da OEI a melhorar a qualidade e a equidade da educacio; propor modelos que
desenvolvam os sistemas de supervisdo e assessoramento pedagdgico de acordo com as especificidades
de cada pafs; colaborar com os processos de descentralizagdo da educagdo; favorecer os processos de
inclusdo educacional; desenvolver iniciativas que contribuam com a educagdo multicultural em todos os
centros e velar para que as minorias étnicas e os afrodescendentes recebam uma educacéo de qualidade.

IIT Reunido de Especialistas em Educacao em Tecnologia da Informacao e Comunicacio - TICs

(Sao Paulo, 9 a 11 de abril de 2008). A reunido, convocada pela OEI/Sede - Madri, teve por objetivos
colaborar com os estudos sobre a oferta e demanda dos portais educacionais nacionais, um dos eixos de
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trabalho do IDIE - Sdo Paulo; elaborar modelos para a incorporagdo das tecnologias da informacao e
comunicagdo - TIC na escola, fomentando a participagdo de diretores, professores, alunos e pais, assim
como difundindo boas praticas; apoiar a versdo educacional do Manual de Lisboa sobre os indicadores
educacionais ligados as TIC; realizar acdes que favorecam a reducdo da brecha digital; e colaborar com
publicagdes de referéncia sobre TIC e Educac@o.

Conferéncia Nacional de Educac¢io Basica (Brasilia, 16 de abril de 2008). A OEI no Brasil participou
da mesa-redonda “Cooperacdo Internacional no Marco do Plano de Desenvolvimento de Educacdo -
PDE”, atividade que integrou a Conferéncia Nacional de Educacdo Bésica. A conferéncia teve o desafio
de discutir a consolidacdo de um regime de colaboragdo entre os sistemas federal, estadual e municipal e
debater temas centrais relativos a educagao.

VI Congresso Internacional Educacio e Qualidade - um grande desafio (Recife, 13 de maio de
2008). O congresso teve como proposta a reflexdo sobre a importancia da avaliacdo educacional, das
metas de qualidade e do envolvimento de toda a comunidade escolar na busca constante pela qualidade de
ensino.

V Seminario de Outono (Sdo Paulo, 21 de maio de 2008). O semindrio teve como objetivo reunir
dirigentes e especialistas para discussdo de temas relevantes no atual cendrio da educacdo. Em sua quinta
edicdo apresentou uma andlise da relacdo entre reformas educacionais e avangos nos indicadores de
desempenho de alguns paises na avaliacdo comparativa do PISA — Programa Internacional de Avaliagdo
de Estudantes - 2006.

Férum Mundial de Educacao — Educacao: Economia Solidaria e Etica Planetaria. (Santa Maria, 28 a
31 de maio de 2008). As atividades do férum foram organizadas em trés eixos temdticos: Educagdo e
Economia Solidaria; Educacao, Inclusdo e Cultura Emancipatdria; Educagdo e Etica Planetaria.

V Congresso Ibero-americano de Qualidade na Educacio e V Olimpiada do Conhecimento. (Porto
Alegre, 25 de julho de 2008). Os temas centrais do Congresso foram a qualidade da educacdo profissional
e os desafios do mundo do trabalho; boas praticas de formacdo profissional voltadas para atender os
requisitos do mercado de trabalho; e a implantacdo de sistemas de qualidade da educagdo. Contou
também com a representacido de entidades da Espanha, Argentina, Chile, México. A participacdo da OEI
se deu por convite do Senai, com vistas a iniciar a elaboracdo de projeto de parceria.

IT Seminario Internacional de Avaliacio da Educacio Superior da CONAES (Brasilia, 20 e 21 de
agosto de 2008). O Semindrio discutiu temas relacionados a qualidade da educacdo superior de carater
global e regional e dele tomaram parte representantes de instituicdes de educag@o superior, associacdes
cientificas e sindicatos brasileiros, bem como convidados de agencias internacionais de acreditacio e
avaliacdo da Europa e da América Latina. A OEI foi convidada para participar da mesa de abertura,
ocasido em que pode divulgar a agenda da organizacdo para o tema educag@o superior.

Seminario de Educacio para a Cidadania: a qualidade da educacdo sob o olhar dos professores.
(Sao Paulo, 25 de setembro de 2008). O objetivo do encontro foi reunir especialistas renomados para a
discussdo sobre os fatores que condicionam a qualidade da educacdo de diferentes pontos de vista, tendo
como referéncia o estudo: “A qualidade da educag@o sob o olhar dos professores”, que € um projeto de
estudo promovido pela SM e pela OEI/Brasil com a coordenagdo da pesquisadora Maria Malta Campos.
A proposta do estudo foi contribuir para o debate de questdes relevantes para o desenvolvimento da
educacdo no Brasil.

IT Simpésio sobre Gestido Educacional para Escolas Piablicas (Sao Paulo, 26 e 27 de setembro de
2008. O evento, cujo objetivo foi compartilhar experiéncias e conhecer normas legais e processos de
documentacdo do setor educacional nas instituicdes de ensino publico, reuniu secretdrios estaduais e
municipais de educagdo, dirigentes, coordenadores pedagdgicos, supervisores e especialistas que atuam
nas redes de ensino ptblico. A OEI participou da mesa de abertura.

Seminario Internacional para Secretirios Estaduais de Educacdo sobre o Ensino Médio e a
Educacao Profissional (Sdo Paulo, 11 e 12 de novembro de 2008). O foco do evento foi sobre integracio
da educacdo profissional no ensino secunddrio e trés mesas de discussdo foram organizadas sob a
lideranca de membros da Comissao de Especialistas Ibero-americanos no tema Educacdo Profissional (do
México, de Portugal e da Espanha), do Presidente da Camara de Educag@o Basica do Conselho Nacional
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de Educagdo, e de especialistas sobre os temas curriculo, formacdo docente e financiamento. O evento
contou também com a participagdo ativa de estudantes secundaristas de diferentes realidades brasileiras:
do campo, de zonas indigenas, do semi-arido e de remanescentes de quilombos.

Reunido Ordinaria do Conselho Nacional de Secretarios de Educaciao — CONSED (Rio de Janeiro,
27 a 29 de novembro de 2008). A Reunido de Secretdrios Estaduais de Educa¢do incluiu em sua agenda
duas apresentacdes pela OEI: uma de socializacdo do tratado no Semindrio Internacional sobre o Ensino
Meédio e a Educagdo Profissional, realizado em Sdo Paulo no inicio do més de novembro, e outro sobre o
estabelecimento de parceria com OEI - IDIE para realizar levantamento das politicas publicas e
programas de integracdo de tecnologias nas escolas de todos os estados brasileiros e do Distrito Federal.

Avaliacdo / Resultados

A OEI/Brasil foi convidada a ser parceira desta 3°. edi¢do do Prémio Professores do Brasil (anteriormente
ndo integrava o grupo de parceiros), o que mostrou a consolidacio da parceria SEB/MEC-OEI. O Prémio
serviu também para estreitar os lagos entre as novas autoridades da Secretaria de Educacdo Baésica e a
OEl/Brasil, o que levou a decisdo daquela Secretaria de estabelecer parceria mais estreita por meio da
execuc¢do de um Projeto. Assim sendo, foi elaborado, em conjunto, um projeto para o desenvolvimento da
educag@o infantil no Brasil com execugdo prevista para 2009. As atividades desenvolvidas em 2008
fizeram consolidar a integracdo entre a OEI/Brasil, o CONSED e o Conselho Nacional de Educacdo.
Especificamente sobre 0 CONSED, além de contribuir tecnicamente na discussdo dos grandes temas de
sua pauta, propds estudo a ser desenvolvido pelo IDIE/OEI, para formular o mapeamento de politicas de
integracdo de tecnologias na educa¢do. Esse mapeamento vai subsidiar a tomada de decisdes pelos
gestores das politicas educacionais publicas brasileiras e vai ainda ser divulgado junto aos paises Ibero-
americanos para conhecimento e estabelecimento de eventuais parcerias de cooperagdo técnica. As
parcerias com as Fundacdes SM e Santillana também foram destacadas na programacdo da OEI/Brasil,
incluindo atividades mais permanentes: no caso da SM (Prémio Direitos Humanos) e da Santillana
(desenvolvimento de estudos com o acervo do VIVALEITURA e organizagdo de bibliotecas).

4.2.5. Acdo 5

Seguranca Publica e Cidadania & Desenvolvimento Sustentdvel.
Objetivo

Contribuir com o desenvolvimento integral por meio da cooperagdo educacional e cultural para o
fortalecimento do conhecimento, da compreensdo mitua, da integragdo, da solidariedade e da paz.

Instituicoes Parceiras

Ministério da Justica; Governos Estaduais do Maranhdo e do Rio de Janeiro; ABC/MRE; PROSEGUR;
Santander.

Atividades Realizadas

I Seminario Internacional Educacion, Cooperacion y Seguridad Ciudadana en Iberoamérica:
experiencias exitosas y perspectivas de futuro (Madri - Espanha, 23 a 25 de junho de 2008). O
Semindrio teve como objetivos o intercAmbio de informagdes e boas praticas relacionadas a seguranga
publica cidada, bem como a coordenagdo de acdes e o reforgo institucional no campo. Diversos paises
latino-americanos estiveram presentes e o €xito do evento levou a decisdo de se realizar o II Semindrio,
no Brasil, no segundo semestre de 2008.

Forum Nacional Preparatério para a Conferéncia Nacional de Seguranca Publica (Brasilia — DF, 15
de julho de 2008). O evento teve como objetivo delinear estratégias e acdes para a organizacdo da 1°
Conferéncia Nacional de Seguranca Publica a ser realizada em 2009. Na instalacdio do Foérum
Preparatério, em que a OEI foi integrante, apresentou-se o pré-projeto da Conferéncia elaborado pelo
Ministério da Justica. Os objetivos definidos para a Conferéncia sdo: institucionalizar um sistema
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participativo de formulagdo da politica nacional de seguranga publica e consolidar o Sistema Unico de
Seguranga Publica e o Programa Nacional de Seguranga Publica com Cidadania —- PRONASCI.

Workshop Nacional: Seguranca com Cidadania na Execucdo de Penas e Medidas Alternativas
(Brasilia, 17 e 18 de novembro de 2008). O workshop reuniu gestores, técnicos, sociedade civil e
autoridades publicas do poder executivo e do sistema de justica criminal com o objetivo de construir
novos referenciais de politica ptiblica no segmento das penas e medidas alternativas, tomando-se como
base a integrag@o entre politicas sociais e politicas de seguranca publica.

IT Seminario Internacional sobre Educacio, Cooperacio e Seguranca com Cidadania na Ibero-
América: experiéncias exitosas e perspectivas de futuro. (Rio de Janeiro, 4 ¢ 5 de dezembro de 2008).
O Semindrio teve como objetivos: coordenar agdes e apresentar politicas publicas ibero-americanas
relativas ao tema seguranca publica com cidadania, promover o dialogo sobre essas politicas e dar
destaque a experiéncias e boas praticas realizadas ou em curso. O primeiro Semindrio sobre 0 mesmo
tema foi realizado em Madri, no més de junho de 2008. Em ambas as ocasides participaram altas
autoridades da maioria dos paises latino-americanos e também de quatro paises europeus.

Avaliagdo / Resultados

A parceria com o Ministério da Justica iniciou-se com a execuc¢do de um projeto de cooperagdo técnica e
sua consolidacdo gerou a participagdo da OEI/Brasil nos eventos acima descritos. Merecem especial
destaque os dois Semindrios Internacionais nos quais foi concebida a Rede Ibero-americana de Seguranca
com Cidadania, que se propde a: articulagdo e estruturacdo de acdes pontuais de cooperacdo técnica que
permitam aos paises a formacao de recursos humanos de seus quadros permanentes € o conhecimento in
loco de boas praticas; a publicagdo virtual dos resultados da cooperacdo promovida, dentre outras
atividades. Com discussdes conjuntas sobre os temas “penas alternativas” e “educagdo em prisdes”
iniciou-se o didlogo com as autoridades competentes para o estabelecimento de uma parceria sélida em
2009. Nessas parcerias estdo previstos a formulagdo e execucdo de projetos de cooperacdo técnica que
qualifiquem as redes estaduais para a prestagdo de servicos publicos especiais, de modo a estimular o
devido cumprimento das penas alternativas.

4.2.6. A¢do 6
Cooperagcao Conjunta com outros Organismos
Internacionais no Brasil

Objetivo

Apoiar, coordenar e organizar eventos de estudo e discussdo sobre politicas de educacdio em dreas
relacionadas ao ensino médio, educacdo profissional, educa¢do de adultos e gestdo de sistemas
educacionais.

Instituicdes Internacionais Parceiras

Organizagdo das Nagdes Unidas para a Educagdo, a Ciéncia e a Cultura — Unesco e o Fundo das Nacdes
Unidas para a Infancia — UNICEF.

Atividades Realizadas em Parceria

Coordenagdo, em conjunto com a UNESCO, da elabora¢do do livro: Educagao Prisional.

Organizacdo e coordenacdo, em conjunto com a UNESCO, UNICEF e o Conselho Nacional de
Secretérios de Educacdo — CONSED, do Semindrio Internacional para Secretdrios Estaduais de Educagdo
sobre o Ensino Médio e a Educacdo Profissional, realizado em Sdo Paulo em novembro de 2008. O
objetivo do Semindrio foi o de discutir estratégias politicas e gerenciais para a integracdo entre o ensino
médio e a educacio profissional de forma a compor processos pedagdgicos, curriculares e metodoldgicos
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capazes de promover a integracdo entre o ensino académico (propedéutico) e o profissional no ambito do
ensino médio.

Programagdo e preparagdo, em conjunto com a UNESCO, da Sexta Conferéncia Internacional de
Educacio de Adultos — Confintea VI, a ser realizada em Belém - Pard em maio de 2009. Esta Conferéncia
estd sendo programada para facilitar o didlogo sobre politicas e promog¢do da educacédo e aprendizagem de
adultos dentro e entre paises. Para tanto, a Conferéncia constituird em foro para as discussdes sobre
educacdo e aprendizagem de adultos ao longo de suas vidas.

4.3. Atuacdo do IDIE - Instituto para o Desenvolvimento e a Inovagcao Educativa

O Instituto para o Desenvolvimento e a Inovacido Educativa — IDIE € um 6rgao
componente da OEI, especializado em tecnologias da informac¢do e comunicagdo —
TICs. Foi implantado no Brasil por meio de convénio firmado entre a OEI e a Fungao
Telefonica.

A sede do IDIE/Brasil tem abrangéncia em toda a Ibero-América. A sua
referéncia programatica € o desenvolvimento da educagdo, em especial, a elevacdo de
seus niveis de qualidade tanto na educacdo bésica, como no ensino médio, profissional e
superior. Para tanto, o IDIE estéd organizado para prestar cooperacdo técnica, assessorias
e apoios a programas e projetos relacionados ao desenvolvimento e implantacdo de
tecnologias da informac¢@o e comunicacao aplicadveis em processos educativos em sujas
diversas modalidades de ensino e de aprendizagem. Os objetivos principais do IDIE
sd0: (1) colaborar com os técnicos do Ministério da Educagdo e outras administragcoes
locais em projetos especificos; (ii) elaborar materiais e estratégias didaticas; (iii)
favorecer a formacdo de professores e, (iv) fomentar a participacdo da comunidade
educativa.

Os principais parceiros atuais do IDIE/Brasil sdo: Fundagdao Telefonica
(financiadora), Programa Educarede e CEFA - Centro EducaRede de Formacao
Avanzada; Ricyt- Rede de Indicadores de Ciéncia e Tecnologia; Relpe - Rede
Latinoamericana de Portais Educativos; Ministérios de Educagdo e outras dreas de
governos de dez paises (Argentina, Bolivia, Brasil, Colombia, Costa Rica, Nicardgua,
Paraguai, Republica de Panam4, Republica Dominicana, Uruguai).

A relacdo das acdes desenvolvidas pelo IDIE/Brasil em 2008, com as
respectivas avaliagdes, esta descrita nos quadros que se seguem.
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Programado para 2008

Objetivos Resultados

Beneficidrios

Objetivo 1. Divulgar o Resultado 1.1. Divulgagio do IDIE realizada.

IDIE e promover o
debate sobre seu campo
de atuacdo.

Resultado 1.2. Especialistas e gestores da educag@o envolvidos no debate
sobre a integracdo das tecnologias da informagdo e comunicacdo - TICs
na educagio.

Resultado 2.1. Elaboragdo de diagndstico das necessidades da regido e

Objetivo 2. Assessorar de oportunidades de atuagdo do IDIE.

tecnicamente o Brasil e
outros  paises  ibero-
americanos no
desenvolvimento de
pesquisas, estudos,
projetos ou formagdo de
recursos humanos.

Resultado 2.2. Apoio a implementacao de politicas e programas publicos
brasileiros e de paises da América Latina e Caribe.

Resultado 2.3. Contribuicdo a avangos na definicio de indicadores
necessdrios para a regido ibero-americana sobre integracdo de TICs na
educacio

Objetivo 3. Colaboracgéo
internacional com outros | Resultado 3.1. Ag¢des em parcerias com OEI do Paraguai e de El
IDIEs e Oficinas | Salvador.

Regionais da OEI

Gestores das
administragdes
publicas federal,
estadual e municipal
no Brasil e de paises
ibero-americanos.

Especialistas e
pesquisadores do
campo da educagido e
das novas tecnologias.

Resultado 1.1. Divulgacdo do IDIE realizada.

Promocao do Seminario Internacional de Lancamento do IDIE. Sio Paulo, 5 de marco de 2008,
no edificio sede da Fundacédo Telefonica em Sdo Paulo, com piblico formado por gestores de escola
publicas, funciondrios de secretarias de educag@o, dirigentes e profissionais de ONGs e Fundagdes
empresariais ligadas a drea de educagao.

A mesa de autoridades foi composta por representante do Ministério de Educacdo, da Secretdria de
Educacio do Estado de Sdo Paulo, dos presidentes da Fundacdo Telefonica da Espanha e do Brasil,
do presidente do grupo Telefonica no Brasil, da Diretora da Oficina Regional (Ivana de Siqueira) e
do Secretario Geral da OEL

A mesa de especialistas contou com as professoras Monica Strazulas (pesquisadora do Laboratdrio de
Estudos Cognitivos — LEC da UFRGS), Edith Litwin (diretora do mestrado em tecnologia educativa
da Universidade de Buenos Aires) e a coordenadora do IDIE.

Finalizada

Lancamento do Site do IDIE TICs. Funcionando com o mesmo software usado pela OEI/Sede.
Blog operando com enfoque em noticias de diversos paises. Lancado o Boletim Mensal, enviado por
ampla mala direta criada especialmente para esse fim e com atualizag@o constante. Criada a segdo de
referéncias com links para subsidiar a pesquisa de gestores da educacédo na érea.

Finalizada.
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Atuacdo em 2008

Atividades Programadas para o Ano 2008

Condicao da
Atividade no Final
do Ano

Realizacio da primeira edicio do Prémio Internacional Ibero-americano Fundacién
Telefonica/OEI de Inovacao Educativa através das TICS, com eventos de premiagdo de Roberto
Carneiro - ocorrido em maio, em El Salvador e da Relpe em cerimonia durante a XVIII Conferencia de
Ministros de Educagéo Ibero-americanos.

Finalizada.

Participacdo nas Reunides semestrais da Comissdo de Especialistas Ibero-americano:
envolvimento dos especialistas da Comissdo como leitores criticos no projeto de indicadores do IDIE e
preparacdo de artigo para livro-informe (Marcia Padilha).

CAE - Reunido do grupo de especialistas ibero-americanos: Madrid, Espanha, 21 e 22 de novembro de
2007.

CAE - Reunido do grupo de especialistas ibero-americanos: Sdo Paulo, Brasil, 9, 10 e 11 de abril de
2008.

CAE - Reunido do grupo de especialistas ibero-americanos: Lima, Peru, 28 e 29 de agosto.

Finalizada

Apresentacoes, palestras e textos sobre o projeto de indicadores e/ou da proposta geral do IDIE
em seminarios, congressos e reunioes:

XXII Semana Monogréfica Santillana de la Educacion: palestra Internet na Escola: da relevdncia social
a alfabetizagdo digital (Marcia Padilha) Realiza¢do: Fundacéo Santillana. (Madrid, Espanha, 19 a 23 de
novembro 2007).

Reunido Técnica da Relpe 2008: apresentacdo formal do IDIE aos paises; defini¢do de linhas de acdo
conjunta entre o IDIE e a Relpe, especialmente o Mapeamento de Contelddos Educativos dos portais
integrantes da Relpe. (Marcia Padilha e Claudia Baena) (Santo Domingo, Reptiblica Dominicana, nos
dias 3,4, 5, 6 e 7 de marco de 2008).

Semindrio Mudangas Educativas na Sociedade da Informagdo: palestra sobre os desafios e o futuro da
educagdo e a proposta do IDIE de indicadores para medir e acompanhar tais desafios (Marcia Padilha).
Com a participacdo de outros integrantes do grupo de especialistas em TICs da OEI. Realizagdo:
Fundacao Santillana e OEI (Sao Paulo, Brasil, 10 de abril).

Reunido de Diretores de OEI e coordenadores de IDIEs: apresentagdo do projeto de indicadores (Marcia
Padilha e Ivana de Siqueira). Realiza¢@o: OEI (San Salvador, El Salvador, 21 de maio).

Congresso Ibero-americano sobre Alfabetizacdo e Educagdo de Jovens e Adultos: palestra sobre o tema
“Alfabetizacdo e TICs: ler e escrever na Sociedade da Informagdo” (Marcia Padilha) e sobre os
trabalhos do IDIE. Realizagdo: Ministério da Educacdo da Republica de Cuba, OEI, Ministério da
Educacdo da Reptblica de Cuba, IPLAC, Palacio de Convenciones de La Habana, Cuba, Secretaria
Geral Iberoamericana, Comisién Cubana de la UNESCO, AELAC, APC, SNTECD. (La Habana, Cuba,
9 a 12 de junho de 2008).

Finalizada
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Atuacdo em 2008

Atividades Programadas para o Ano 2008

Condigdo da
Atividade no Final do
Ano

Virtual Educa 2008: apresentacio do programa 2008 e 2009 do IDIE ao lado de demais programas da
Fundacién Telefénica na mesa de inauguragio do evento. Realizac@o: Virtual Educa - financiamento e
apoio de Telefonica, OEI e outros - (Zaragoza, Espanha, 13 a 18 julho 2008)

1V Semindrio Ibero-americano de Indicadores da Sociedade do Conhecimento: apresentacdo do
projeto de proposicdo de indicadores (realizada pela consultora Valéria Virginia Lopes). O semindrio
realizou apresentacdo resultados e avancos no ambito do Manual de Lisboa. Realizagdo: Red
Iberoamericana de Indicadores de Ciencia y Tecnologia (RICYT) / Programa CYTED Gabinete de
Estatistica e Planeamento da Educa¢do (GEPE), Ministério da Educacio de Portugal /Organizacién de
Estados Iberoamericanos (OEI) y Agencia Espafiola de Cooperacién Internacional para el Desarrollo
(AECID). (Lisboa, Portugal, 11 e 12 de setembro de 2008)

Textos publicados: Revista Linha Direta sobre a inauguragdo do IDIE e seu enfoque em indicadores;
publicacdio da Santillana editada em 2008 com as palestras proferidas na XXII Semana Monogréfica
Santillana de la Educacién

Produgio de texto para Livro-informe da CAE TICs da OEL

Finalizada

Resultado 1.2. Especialistas e gestores da educacio envolvidos no debate sobre
a integracao das TICs na educacio.

Debates, leituras criticas e colaboracdes virtuais sobre a proposta de indicadores de uso de TICs
e de matriz avaliativa apresentada pelo IDIE (Projeto Indicadores):

Envio de convites e cartas: para a participacdo no debate virtual e na atribui¢do de notas a indicadores
propostos pelo IDIE para todos os representantes de portais ministeriais da Relpe; todas as oficinas da
OEI e IDIEs, todos os Programas EducaRede e o CEFA. Parcerias: RELPE, EducaREde, OEI-Brasil,
OEI-Espanha-UNED.

Processo colaborativo a distancia sobre novos critérios classificatorios para os recursos educativos dos
portais da Relpe: participacdo de representantes dos portais ministeriais do Chile, Argentina, Peru,
Coldmbia e Brasil na proposi¢do e testes de novos critérios classificatérios para contetddos por meio de
chat coletivo, leitura critica de critérios e metodologias propostos, envio de recursos desses paises para
teste da nova metodologia. Realizac@o: co-gestdo IDIE/Relpe, financiamento IDIE.

Oficina Presencial de Colaboragdo a matriz e aos indicadores propostos pelo IDIE: com a participagido
de representantes do Programa EducaRede do Brasil e seus parceiros, a saber, secretarias estaduais de
educacdo de Sdo Paulo e do Rio Grande do Sul, secretarias municipais de educagdo de Sdo Paulo e de
Atibaia. Realiza¢do: IDIE e Programa EducaRede do Brasil(Sao Paulo, Brasil, 2 de setembro)

Reunido Técnica da Relpe: o IDIE participou no periodo da manhd dos trabalhos do Comité de
Contetidos da Relpe, avancando sobre defini¢des necessdrias para o trabalho de mapeamento de
conteddos dos portais pertencentes a Rede; no periodo da tarde o IDIE coordenou oficina sobre
indicadores na qual apresentou sua proposta, mediou os debates e sugestdes realizadas e convidou os
paises presentes a integrarem o ambiente virtual de colaborag¢@o ao Projeto de Indicadores. Na ocasido
o IDIE participou, ainda, como ouvinte de Semindrio Internacional de Portais Educativos 2008, todas
as acdes integrando a agenda do Virtual Educa 2008. Realizacdo: Relpe. (Zaragoza, Espanha, 13 a 18

Julho).

Finalizada
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Atuagdo em 2008

Atividades Programadas para o Ano 2008

Condicdo da
Atividade no Final do
Ano

Avaliacdo dos Resultados 1.1 a 1.3

O IDIE logrou boa divulgagdo e penetragdo nos setores ligados ao seu campo de atuacdo neste primeiro ano de funcionamento;
conseguiu reconhecimento como um novo parceiro financiador, co-gestor ou coordenador de a¢des no dmbito ibero-americano;
integrar-se a redes de atores na drea de TICs e educacio, especialmente em AL&C, por meio de relacdes com a Relpe (secretaria

executiva e os portais dos ministérios de educacio), OSILAC/Cepal, Virtual Educa, UIS/Unesco.

O site e o Prémio OEI/FT se repetirdo ao longo de 2009, pois sdo a¢des permanentes do IDIE.

O IDIE devera publicar textos mais técnicos sobre o tema e avangar na caracteriza¢do de seu site como um site de materiais de

subsidios e referéncias a gestores da educagdo referentes ao tema TICs (sendo menos noticioso).

Resultados

2.1. Diagnostico das necessidades da regi@o e de oportunidades de atuacdo do IDIE elaborado.

2.2. Processo de Apoio a implementacdo de politicas e programas puiblicos brasileiros e de paises

da América Latina e Caribe implantado.

2.3 Processos de contribuigdo para a defini¢cdo de Indicadores necessdrios a regi@o ibero-americana

sobre integragdo de TICs na educacdo definidos e sistematizados.

Elaboracio de diagnéstico

Documento interno de mapeamento do tipo “quem é quem” na producgdo de indicadores de TICs na
educagio.

Registro de sugestdes e opinides dos especialistas da CAE TICs da OEI sobre necessidades e enfoques
para indicadores de uso de TICs durante debate realizado no primeiro encontro do grupo em Madrid
(novembro/2007).

Levantamento de dezenas de documentos existentes sobre indicadores de TICs na educagéo produzidos
por 6rgaos e/ou agéncias internacionais ou paises.

Finalizado.

Apoio a implementacdo de politicas e programas publicos brasileiros e de paises da América Latina
e Caribe.

Mapeamento de Oferta de Contetidos Digitais Educativos: demanda da Relpe e do MEC; O
objetivo € proporcionar aos portais integrantes da Relpe instrumentos para: mapear o material
educativo disponivel nas diferentes dreas e niveis de ensino pelo conjunto dos portais;facilitar a
colaboragdo/troca de contetidos entre os paises; tornar os critérios classificatérios dos recursos digitais
educativos mais afinados com parimetros educacionais voltados para aprendizagens do século XXI e
as reformas de ensino almejadas para a regidio. Por meio de acordo entre a Relpe e o IDIE definiu-se
uma equipe de pesquisadores da Argentina e do Brasil, pagos com os recursos do IDIE. O escopo,
fontes de pesquisa, metodologia e os possiveis paises para a primeira etapa (Brasil, Chile, Colombia,
Peru e Argentina) jd foram definidos. Estdo em processo de conclusdo: relatdrio interno com resultados
do mapeamento; e artigo com publicac@o de resultados e andlises. Prazo de execugdo: outubro de 2008
a janeiro de 2009.

Em andamento.
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Atuacdo em 2008

Atividades Programadas para o Ano 2008

Condigdo da
Atividade no Final do
Ano

Mapeamento de politicas piuiblicas estaduais com o Consed. Objetivo: realizar levantamento das
politicas ptiblicas e dos programas de integrag¢do de tecnologias nas escolas e suas respectivas avaliagdes.
O mapeamento ndo estava inicialmente proposto no Plano de Acdo 2008, surgiu em reunido do
Secretdrio Geral com a presidéncia do Conselho Nacional de Secretdrios Estaduais de Educagdo, em Sao
Paulo, e a proposta foi apresentada e aprovada durante reunifio ordindria do Consed, em 28 de novembro
de 2008.

Portal do Professor MEC. Sistematizagdo de procedimentos padrdo para tradugdes e apoio a retomada
de contatos e negocia¢des com Ministério de Educagdo da Espanha para cessdo de recursos educativos
ao repositdrio de conteidos do Brasil.

Em andamento

Processos de contribuicdo para a definicdo de Indicadores necessdrios a regido ibero-americana
sobre integracdo de TICs na educacdo definidos e sistematizados.

Proposicao de documento de indicadores de integracdo e de uso de TICs na Educacdo para a
regido ibero-americana. Objetivo: propor conjunto de indicadores capazes de informar gestores de
politicas publicas sobre aspectos fundamentais do uso de TICs nas escolas, assim como possibilitar o
acompanhamento e a comparacido do avanco e dos caminhos da integracdo das TICs na regido ibero-
americana. A proposta central € valorizar as praticas que ocorrem na escola e aproxima-las dos gestores
da educac@o, colaborando também com os demais esforgos para a construcéio de indicadores de TICs na
educacdo que vém sendo levados a cabo pelos paises da regido. Ao longo do ano de 2008, o Projeto foi
amplamente divulgado e, nos meses de outubro e novembro, foi realizada a etapa de colaboragdes a
distdncia que ocorreu no ambiente da UNED. Por meio de uma ferramenta on-line de atribuicdo de
valores e de um férum de debates, os participantes tiveram acesso ao texto que fundamenta o Projeto e a
Matriz Avaliativa, podendo enviar criticas, sugestdes e comentdrios a proposta apresentada. O resultado
das colaboragdes on-line superou as expectativas e o Instituto contou com a colaborag@o espontanea e
com a participacdo de 26 representantes de 14 paises, sendo: quatro do Programa EducaRede da
Fundacién Telefénica em quatro paises; oito da OEI e outros organismos e institui¢des internacionais;
catorze de Ministérios de Educacdo e outras dreas de governos de dez paises (Argentina, Bolivia, Brasil,
Coldmbia, Costa Rica, Nicaragua, Paraguai, Republica de Panamd,Reptblica Dominicana, Uruguai).
Produto final: documento de proposi¢do de indicadores e relatério devolutivo aos participantes sobre o
processo colaborativo a distancia para a definicio do documento e suas proposi¢des. No ano de 2009,
espera-se convidar paifses para aplicar pesquisa com esses indicadores em suas escolas, com assinatura
de termos de compromisso e contato estreito com ministérios, Fundacdo Telefonica.

""Seminario Taller sobre Edicion en Portales Latinoamericanos y para la Definicién de Indicadores
TIC en Educacion': o IDIE foi convidado a apresentar a sua proposta de indicadores no contexto de
outros indicadores propostos para AL&C e a contribuir em oficina para a revisdo dos indicadores
propostos para a avaliacdo do e-LAC 2010 (Marcia Padilha e consultora Valéria Virginia Lopes).
Publico participante: profissionais de educa¢do dos ministérios de educagdo dos departamentos de
desenvolvimento e inovagdo com TIC. Realizagdo: Secretaria General de la Coordinacién Educativa y
Cultural Centroamericana (SG-CECC); Red Latinoamericana de Portales Educativos (RELPE);
Programa Regional de Mejora de la Calidad Educativa (MECE) del Programa de Cooperacién Regional
con Centroamérica (PCRC) de la Agencia Espafiola de Cooperacién Internacional para el Desarrollo
(AECID). (Guatemala, Reptiblica da Guatemala, 11 a 14 de agosto de 2008).

Finalizada
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Atuacdo em 2008

Condicdo da
Atividades Programadas para o Ano 2008 Atividade no
Final do Ano

Avaliacdo dos Resultados 2.1 a 2.3

O IDIE logrou firmar-se como organismo de abrangéncia ibero-americana e niio apenas nacional, participando como financiador e
co-gestor em diversas acdes que envolvem diversos paises. A parceria com a Relpe e os contatos com os especialistas da CAE/TICs
e CAE/Avaliagdo foram fundamentais para isso.

Os resultados dos projetos do Mapeamento de Contetidos e da Proposicdo de Indicadores sdo os principais produtos do IDIE e
dardo visibilidade técnica e cientifica ao Instituto e sdo, sobretudo, uma importante contribuicio para a defini¢do de politicas

publicas nessa area da educacio.

Em 2009 pretende-se ampliar as parcerias com o0 MEC/Brasil e com o Programa Educarede da Fundac¢ao Telefonica..

Resultado 3.1 Acoes em parcerias com OEI do Paraguai e de El Salvador.

Objetivo: prestar assessoria na definicdo de politicas publicas; apoio a implementagdo e avaliacido de
programas/ politicas; formagdo de agentes do sistema de ensino; colaboragdo em projetos de outros IDIEs e
escritérios regionais da OEIL

Paraguai:

Palestra sobre indicadores no Semindrio "Experiéncias Inovadoras de incorporacdo de TIC no Sistema
Educativo"; Reunido da OEI BID - Banco Interamericano de Desenvolvimento e Ministério de Educacdo do
Paraguai para colaboragdo técnica com o novo programa de TICs na educagio deste pais, desenvolvido pelo
Ministério, com apoio técnico do escritério da OEI do Paraguai e financiamento do BID. Realizagdo:
Ministério da Educagdo do Paraguai e BID (Marcia Padilha). (Assungdo, Paraguai, 2 e 3 de julho).

4° Congresso Internacional de Educagdo “Nuevas Tecnologias, Sociedad y Valores”: palestra sobre
indicadores de uso de TICs na escola como instrumento de apoio ao planejamento e revisdo da pratica
docente. (Marcia Padilha) Realizagd@o: Santillana — MEC — OEI; reunido com OEI e Ministério de Educagdo
para presentacdo do IDIE e do projeto Indicadores (em retomada as ac¢des anteriores, uma vez que houve
troca de Presidéncia do pais). (Assung¢do, Paraguai, 16 a 18 outubro).

Finalizado

El Salvador:

Reunido de IDIE El Salvador e IDIE Brasil: prospeccdo de projetos ou agdes futuras de assisténcia técnica do
Brasil a El Salvador, especialmente sobre o uso do software livre moodle pela universidade public de El
Savador; Seminario Taller “Estudio de Indicadores sobre uso de TIC’S en la Educacidén”, uma oficina de
trabalho para avaliacéio dos indicadores propostos pelo IDIE; Conferéncia Internacional sobre Competéncias
Tecnoldgicas en el Siglo XXI: palestra sobre relevincia das TICs para inovar e melhorar a educag¢do dos
paises em desenvolvimento. Realizacdo: IDIE El Salvador(San Salvador, El Salvador, 13, 14 e 15 de
agosto).
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Atuacdo em 2008

Atividades Progra

das para o Ano 2008

Condigdo da
Atividade no Final do
Ano

Avaliacdo dos resultados 3.1

As parcerias com Paraguai e El Salvador foram enriquecedoras para o IDIE no sentido de possibilitar a elaboracdo de pré-testes dos
produtos e processos do Projeto Indicadores e por permitir maior inser¢do na rede da OEI e seus IDIEs. Para os paises parceiros, o
IDIE pode contribuir com formagdo de educadores e agentes dos sistemas de ensino. Considere-se, entretanto, que € necessario
aprimoramento no sentido de promover o avanco do nivel de planejamento de tais a¢des nos préximos POAs.

Execucdo Orcamentdria

Recursos Programados

Recursos Efetivamente

Recursos Executados

% de Execucdo

Recurso Total de

(alocados para o ano) Repassados a OEI (efetivamente gastos) (recursos gastos) R’::";izg;rgggg 7
R$ 520.000,00 R$ 392.540,22 R$ 392.540,22 100% 8%

Avaliacdo:

A diferenca entre o recurso programado e o efetivamente repassado a OEI se deve ao desconto dos recursos de
administragdo e do Prémio OEI/FT.
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5. Composicao Programdtica para 2009

Virios projetos atualmente em execugdo terdo continuidade em 2009 e outros
estdo sendo acrescentados a programagao conforme especifica os quadros seguintes.

Projetos Programados para 2009

. .o Recursos
Projetos em Continuidade
Programados
Fortalecimento da capacidade institucional da Secretaria de Educagdo Especial - SEESP/MEC em
gestdo e avaliacdo do Programa de Acompanhamento e Monitoramento do Acesso e Permanéncia na
Escola das Pessoas com deficiéncia, prioritariamente de zero a dezoito anos de idade, beneficidrias

do Beneficio de Prestagdo Continuada da Assisténcia Social - BPC/LOAS. 3.542.191,00

Executor: Ministério da Educagdo

Periodo de Execucdo: 2007 a 2010

Escolas Bilingiies de Fronteira: um modelo de ensino para educacio intercultural.

Executor: Ministério da Educacdo 3.961.40,006

Periodo de Execugdo: 2005 a 2010

Fortalecimento e consolidagdo dos processos de gestdo e pesquisa do Programa Nacional de
Seguranga Piiblica com Cidadania - Pronasci, com vista a ampliacdo de sua capacidade
institucional na execugdo de acdes educativas e de articulagio entre seguranca publica e
politicas sociais desenvolvidas pela Unido, estados e municipios. 23.415.550,00
Executor: Ministério da Justica
Periodo de Execucdo: 2008 a 2011
Fortalecimento da Organizacdo do Movimento Social das Pessoas Portadoras de
Deficiéncia e Divulgacao de suas Conquistas no Brasil.
4.911.920,00
Executor: Secretaria Especial dos Direitos Humanos da Presidéncia da Repiiblica
Periodo de Execugdo: 2007 a 2010
Desenvolvimento da Pesca Sustentével.

Executor: Ministério da Pesca e Agiiicultura 2.491.802,00

Periodo de Execugdo: 2005 a 2010

Apoio ao Desenvolvimento Sustentdvel de Aqiiicultura e Pesca (Pesca II).

Executor: Ministério da Pesca e Agiiicultura 7.220.000,00

Periodo de Execugdo: 2007 a 2010

Fortalecimento de Politicas e Praticas Educacionais Brasileiras nas dreas de
Alfabetizacdo e Educacdo de Jovens e Adultos.

Executor: Associacdo Alfabetizacdo Soliddria - AlfaSol
Periodo de Execucdo: 2008 a 2011

11.467.317,00

A Educag@o como Fator de Coesdo Social — Ministério da Educagao

Executor: Ministério da Educagdo
Periodo de Execucdo: 2005 a 2009

2.700.000,00
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Projetos Novos Incluidos na Programacdo de 2009

Recursos

Projetos Aguardando Parecer da ABC/MRE .
Previstos

Vigilancia Sanitdria em Portos e Fronteiras.

Executor: Agéncia Nacional de Vigildancia Sanitdria — Ministério da Saiide 12.065.760,00
Periodo de Execucdo: 2009 a 2012

Executor: Secretaria Especial dos Direitos Humanos da Presidéncia da Repiiblica

Atualizagdo de Processos Politicos e Institucionais para a Implantagdo do Plano
Nacional de Educagdo em Direitos Humanos — PNEDH.
6.494.250,00

Periodo de Execucdo: 2009 a 2011

Desenvolvimento institucional e técnico-operacional para a ampliagdo e
consolida¢do de projetos relacionados a memoria social no Brasil.

3.575.200,00
Executor: Ministério da Cultura

Periodo de Execugdo: 2009 a 2011

Acoes da OEI/Brasil que terdo Continuidade em 2009

Prémio Vivaleitura (IV edicdo — convocatéria em abril de 2009, selecao e
premiacao até o final do ano. Parceiros: MEC, MINC e Fundacdo Santillana).

Prémio Educagdo em Direitos Humanos (disseminacdao das 10 experiéncias
premiadas em 2008)

Prémio Professores do Brasil (4*. Edi¢ao — MEC)

Programa Ibermuseus (III Encontro Ibero-Americano de Museus .Brasilia - DF,
17, 18 e 19 de fevereiro de 2009. Parceiro: Instituto do Patrimo6nio Histérico e
Artistico Nacional (IPHAN), Ministério da Cultura)

Programa Escolas Irmas (IV Encontro Nacional - Brasilia — DF, 3 de abril de
2009 - Parceiro: Escolas irmas/Casa Civil e Gabinete Pessoal da Presidéncia da
Republica)

Apoio aos Semindrios de Outono da Fundacdo Santillana — voltado para a
comunidade educacional.

N .

Apoio a pesquisa sobre tema ligado a educagdo, a ser desenvolvida pela
Fundagdo SM.
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Novas Acoes da OEI/Brasil Programadas para 2009

Bienal de Arte, Ciéncia e Cultura.
Salvador - BA, 20 a 24 de janeiro de 2009.
Parceiro: Unido Nacional dos Estudantes.

Seminario sobre Voluntariado Educativo
Sao Paulo - SP, 12 e 13 de fevereiro de 2009.
Parceiros: Faca Parte, CONSED, UNDIME e Argentina.

Festa Literaria de Pirendpolis — FLIPIRI
Pirenopolis - GO, 12 a 15 de fevereiro de 2008.

Feira & Forum Interdiddtica 2009
Sao Paulo — SP, 2 a 4 de abril de 2009.

VI CONFINTEA - Conferéncia Internacional de Educacao de Adultos
Belém — PA, 19 a 22 de maio de 2009.
Parceiros: MEC e UNESCO

Conferéncia Nacional Infanto-Juvenil pelo Meio Ambiente
Brasilia — DF, 03 a 08 de abril de 2009.
Parceiro: MEC

1* Conferéncia Nacional de Segurancga Publica — CONSEG
Brasilia — DF, agosto de 2009.

Convénio com a RECAM - Reunido Especializada de Autoridades
Cinematogréficas e Audiovisuais do MERCOSUL.
Parceiro: Ministério da Cultura — MinC.

Convocatéria de Experiéncias sobre Educacao, Arte, Cultura e Cidadania.

Novembro — 2009.
Parceiros: MEC e MinC.
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6. Consideracoes Conclusivas

Em 2008 a OEI/Brasil iniciou uma abrangente reformulacdo de seus processos
programaticos e organizacionais internos no sentido de se preparar para consolidar duas
importantes condi¢des institucionais. A primeira refere-se a criacdo de condigdes
humanas, estruturais e funcionais internas para que fosse possivel a sua integral inser¢ao
na consecu¢do coletiva da missdao e objetivos estratégicos da OEIl/Sede. A segunda
condicdo, que também foi referéncia para o planejamento de 2008, estd relacionada a
melhoria e a adequagdo no atendimento e comunicacdo com as instituicdes parceiras
brasileiras.

Na busca dessa preparagdo institucional, a OEI/Brasil estabeleceu, para o ano
de 2008, prioridades programaticas no sentido de fazer com que houvesse convergéncia
de sua atuacdo para os trés pontos destacados na missao da OEI/Sede que sao: (i)
impulsionar priticas que promovam a universaliza¢cdo do direito a educacao, a melhoria
da qualidade e da equidade educacionais ao longo da vida; (ii) fortalecer a identidade
cultural ibero-americana no reconhecimento de sua diversidade e; (iii) reforcar a
cooperacdo cientifico-tecnoldgica e a buscar uma relagdo mais estreita entre as areas
educacional, cientifica e cultural. Neste aspecto, a OEI/Brasil se posicionou como for¢a
institucional para que a OEI/Sede, como organismo internacional e intergovernamental,
possa ampliar e consolidar, ainda mais, sua acdo na busca da paz, da coesdo e da
cooperacao soliddria entre os paises ibero-americanos.

A integracdo organica e a comunicagdo direta da OEI/Brasil com seus
parceiros brasileiros representaram o empreendimento mais importante no ano de 2008,
uma vez que, além de elevar os niveis de qualidade da cooperacdo prestada no pais,
elevou também as condi¢des institucionais para que a OEI/Brasil contribuisse
efetivamente para a consecu¢do da missao e objetivos da OEI/Sede. A seguir estdao
relacionados os principais trabalhos que compuseram a programacdo de 2008 e
contribuiram para a criagdo das duas condi¢des desejadas e definidas como prioridades
institucionais.
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OEl/Brasil e a Programacdo Geral da OEl/Sede — 2007 - 2008

Objetivos Estratégicos

da Programagdo Principais Atividades da OEI/Brasil, em 2008, para I;ZZ’;EZ?
Geral da OEI/Sede a Obtengdo dos Objetivos Estratégicos da OEI/Sede .
Parceiras
para 2007 - 2008
Participag@o e cooperagdo técnica ao MEC na formulag@o e implementacio de
projetos destinados a aceleracdo dos processos de implantacdo do Plano de
Desenvolvimento da Educagido — PDE.
1. Colaborar com a Participagdo no desenvolvimento da pesquisa: Emogdes e Valores dos MEC
governabilidade das Professores.
instituigoes p ubhf:as, as Participa¢do na prova piloto do Censo Demogréifico 2010 das Pessoas com Fundag@o
reformas educacionais A
. . Deficiéncia. SM
dos paises e a melhoria
da q(lilahda~de da Participagdo, em conjunto com a Fundagdo SM, na pesquisa sobre: A BID/IBGE
educacdo.

Qualidade da Educacdo sob Olhar dos Professores.

Participacdo na III Reunido da Comissdo de Especialistas em Avaliacdo
Educacional da Organizagdo, para organizagdo e edicdo de publicacdes
técnicas sobre avaliacdo e indicadores educacionais.

2. Promover politicas
educacionais que
incrementem as
oportunidades de
educacdo para todos e
melhorem a equidade
educacional.

Elaboracdo e cooperacdo técnica na execugdo do Projeto: Fortalecimento da
capacidade institucional da Secretaria de Educag@o Especial do Ministério da
Educacdo em gestdo e avaliacio do Programa de Acompanhamento e
Monitoramento do Acesso e Permanéncia na Escola das Pessoas com
Deficiéncia de zero a dezoito anos de idade, assistidas pelo Beneficio de
Prestacéio Continuada da Assisténcia Social - BPC/LOAS.

Elaboracdo e cooperagdo técnica na execugdo do Projeto: Fortalecimento dos
processos de organizagdo do movimento social das pessoas com deficiéncia e
divulgagdo de suas conquistas no Brasil.

Elaboracdo e cooperagdo técnica na execugdo do Projeto: Aprimoramento e
fortalecimento de politicas e préticas educacionais brasileiras nas dreas de
alfabetizacdo e educacdo de jovens e adultos.

Desenvolvimento de agdes conjuntas entre OEI/Brasil e a Ministério do
Trabalho e Emprego relacionadas a avaliagdo de desempenho ou de impacto do
Programa Projovem Trabalhador no Brasil (Proposta enviada ao MTE).

Organizagdo e participagdo no Semindrio Internacional para Secretdrios
Estaduais de Educagdo sobre o Ensino Médio e a Educacdo Profissional —
OEI/CONSED.

Participagdo no processo de selecdo para o Prémio Ibero-Americano de
Alfabetizacdo e Educagdo Bdsica de Pessoas Jovens e Adultas.

Ministério da
Educacao

Secretaria Especial dos
Direitos Humanos da PR

Associagdo
Alfabetizacdo Solidaria
AlfaSol

Ministério do
Trabalho e Emprego
Conselho Nacional

de Secretarios de
Educacio
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(continuagdo)

OEl/Brasil e a Programacao Geral da OEI/Sede — 2007 - 2008

Objetivos Estratégicos
da Programacdo
Geral da OEI/Sede
para 2007 - 2008

Atuacdo da OEI/Brasil, em 2008, para Obtencgdo dos
Objetivos Programdticos da OEI/Sede

Instituicoes
Nacionais
Parceiras

3. Contribuir para o
fortalecimento de uma
cultura civica, demo-
crética, igualitaria e
soliddria por meio da
educagdo em valores.

Formulagdo e cooperagdo técnica na execug¢do do Projeto: Fortalecimento e
consolidagdo dos processos de gestdo e pesquisa do Programa Nacional de
Seguranga Publica com Cidadania — Pronasci, com vista a ampliagdo de sua
capacidade institucional na execugdo de a¢des educativas e de articulagio entre
seguranga publica e politicas sociais desenvolvidas pela Unido, estados e
municipios.

Formulago e cooperagéo técnica na execugdo do Projeto: Aprimoramento das
politicas educacionais na promog¢do da educagdo como fator de coesdo social,
por meio do estabelecimento de intercAmbio internacional acerca das boas
préticas e experiéncias exitosas.

Participag@o nas atividades de formulagdo do Mapa da Violéncia de Jovens no
Brasil.

Participag@o na elaboracdo do projeto editorial do livro comemorativo dos 60
anos da Declaragdo dos Direitos Humanos.

Participag@o no projeto O Joga Ld — Projeto Ibero-Americano para a Educacio
em Valores e para a Cidadania por Meio do Esporte

Participagdo na organizacdo e entrega do 1° Prémio Nacional de Educagido em
Direitos Humanos.

Participagdo na Exposic¢do realizada no Congresso Nacional dos 200 Anos da
Chegada da Familia Real ao Brasil.

Ministério da
Justica
Ministério da
Educagao

Ministério da
Saide

Secretaria Especial dos
Direitos Humanos da PR

Fundagao
SM

4. Promover o
desenvolvimento das
linguas, da comunicagio
e da leitura.

Organizagdo e implementacdo dos processos do Prémio Vivaleitura, vinculado
ao Plano Nacional do Livro e da Leitura — PNLL.

Organizagdo do Semindrio sobre Competéncias para a Leitura.

Participag¢@o no V Congresso Ibero-Americano de Qualidade na Educacio.

Ministério da
Educagao

Ministério da
Cultura

Fundagdo
Santillana

CNI/SENAI

5. Desenvolver um
espaco compartilhado
de conhecimento no
ambito ibero-americano.

Elaboracdo e assisténcia técnica na execucdo do Projeto: Organizagdo de
Escolas Bilingiies em dreas de fronteira para a formagdo de modelos de ensino
para a educacdo intercultural.

Organizagdo dos processos de realizagdo do Prémio Caminhos do Mercosul.

Desenvolvimento de acdes em parceria com a Organizagdo das Nagdes
Unidas para a Educag@o, a Ciéncia e a Cultura — Unesco e o Fundo das
Nacdes Unidas para a Infancia — UNICEF, para apoiar, coordenar e
organizar eventos de estudo e discussdo sobre politicas de educacio em
dreas relacionadas ao ensino médio, educacdo profissional, educacdo
de adultos e gestao de sistemas educacionais.

Ministério da
Educacao
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(continuagdo)

OEl/Brasil e a Programacado Geral da OEl/Sede — 2007 - 2008

Objetivos Estratégicos
da Programacdo
Geral da OEI/Sede
para 2007 - 2008

Atuacgdo da OEI/Brasil, em 2008, para Obtengdo dos
Objetivos Programdticos da OEI/Sede

Instituicoes
Nacionais
Parceiras

6. Fomentar a relagio
entre a ciéncia, a
tecnologia e a
sociedade.

Realizagdo de agdes para o desenvolvimento da pesca sustentdvel no Brasil.
Apoio ao desenvolvimento sustentdvel de Aqiiicultura e Pesca.

Participacdo no Workshop da Cooperacdo Internacional: desafios e

possibilidades.

Ministério da Pesca e
Agiiicultura

Prefeitura Municipal de
Salvador - BA

7. Contribuir para a
promocgdo da dimensdo
cultural nas politicas de

desenvolvimento.

Elaboracdo e cooperagdo técnica na execugdo do Projeto: Desenvolvimento
institucional e técnico-operacional para a ampliagdo e consolidacio de projetos
relacionados a meméria social no Brasil.

Participag@o nas agdes de organizacdo do Cadastro Nacional de Museus e Ano
Ibero-Americano de Museus.

Participag¢@o na Organizacio do 2°. Encontro Ibero-Americano de Museus.

Ministério da
Cultura
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